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Vorwort des Oberblrgermeisters

Sehr geehrte Damen und Herren, liebe Mitburgerinnen und Mitbirger,

mit dem vorliegenden Voluntary Local Review (VLR) leistet

die Landeshauptstadt Saarbriicken einen direkten Beitrag zur

globalen Umsetzung der Agenda 2030 und bekraftigt damit

ihre  Verantwortung als Eurometropole in einem

weltumspannenden Bundnis nachhaltiger Entwicklung.

Durch den VLR zeigen wir nicht allein, was Saarbriicken

bereits unternommen hat, sondern wir stellen uns auch dem

internationalen  Standard und  ermoglichen  eine

Berichterstattung im Rahmen des High-Level Political Forum

(HLPF) der Vereinten Nationen: Dort wird regelmafig gepruft,
wie Staaten und Kommunen in ihren Reviews darlegen, welchen Fortschritt sie bei den Sustainable
Development Goals (SDGSs) erreichen.

Bildquelle: LHS

Nachhaltigkeit ist fiir uns ein Leitprinzip kommunalen Handelns: dkologisch, sozial und wirtschattlich.
Saarbriicken mdchte eine Stadt sein, in der heutige Entscheidungen die Zukunft nicht belasten, sondern
verantwortungsvoll gestalten. Der VLR bietet uns die Gelegenheit, transparent und messbar darzulegen,
wo wir stehen, wo wir starker werden muissen und wie wir mit Partnerinnen und Partnern auf kommunaler,
nationaler und internationaler Ebene zusammenarbeiten kdnnen.

Ich danke allen, die mit ihrem Engagement, ihrer Expertise und ihnrem Tatendrang dazu beitragen, dass
dieser Bericht entstehen konnte — sei es in Politik, Verwaltung, in Zivilgesellschaft und in der Wirtschatft.
Lassen Sie uns gemeinsam den begonnenen Weg entschlossen fortsetzen, im Interesse Saarbriickens,
seiner Einwohnerinnen und Einwohner und im Sinne einer globalen Verantwortung.

Mit freundlichen Grif3en

L C2x

Ihr Uwe Conradt
Oberbirgermeister der Landeshauptstadt Saarbriicken
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Vorwort der Blrgermeisterin

Sehr geehrte Damen und Herren, liebe Mitburgerinnen und Mitbirger,

der vorliegende Voluntary Local Review (VLR) der
Landeshauptstadt Saarbriicken ist mehr als ein Bericht —
er ist ein Versprechen: ein Versprechen darauf, dass wir
wissen, wie es um unsere Beitrdge zur Agenda 2030 steht,
und dass wir aktiv daran arbeiten, Nachhaltigkeit vor Ort zu
gestalten.

Warum ist das Wissen lber unsere Umsetzung so wichtig?
Weil Kommunen zentral sind: Etwa 65 Prozent der
Unterziele der UN-Nachhaltigkeitsziele (SDGs) kénnen nur
erreicht werden, wenn Stadte und Gemeinden direkt und konsequent in die Umsetzung einbezogen
werden.

Bildquelle: Wolfg}ang Kluke

Deshalb haben wir in Saarbriicken sechs SDGs ausgewahlt unter anderem Nachhaltige Stadte und
Gemeinden (SDG 11) sowie Maflinahmen zum Klimaschutz (SDG 13). Dabei geht es nicht darum,
ausschlieBlich Erfolge hervorzuheben, sondern Schwerpunkte zu setzen, bei denen die Stadt eine
besondere Verantwortung tragt und konkrete Gestaltungsmdglichkeiten hat. So kénnen wir unsere
bisherigen Fortschritte sichtbar machen, gleichzeitig aber auch deutlich machen, wo weiterer
Handlungsbedarf besteht.

Ich danke allen, die in der Verwaltung, Politik, Zivilgesellschaft, Bildung, im privaten Engagement und in
der Wirtschaft mitarbeiten, damit Saarbriicken seiner Verantwortung gerecht wird und Nachhaltigkeit zum
integralen Bestandteil unseres Handelns wird.

Mit freundlichen Gru3en

"\--. .

Ihre Barbara Meyer
Burgermeisterin der Landeshauptstadt Saarbriicken
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1.EinfUhrung

Voluntary Local Reviews im
Kontext der Agenda 2030

Die Agenda 2030

Im Jahr 2015 wurde die Agenda 2030 mit ihren
17 Sustainable Development Goals (SDGS)
durch die Vereinten Nationen (United Nations,
UN) verabschiedet. Seitdem gilt sie als globaler
Orientierungsrahmen  fir eine  nachhaltige
Entwicklung. Ziel der Agenda ist es, globale
Herausforderungen gemeinsam zu lésen und
allen Menschen weltweit ein Leben in Wirde zu
ermdglichen. Die Agenda 2030 ist von bisher
beispielsloser Reichweite und Bedeutung. Die
universellen Ziele und Vorgaben gelten fir alle
Staaten der Welt. Gleichermal3en miussen
Industrie- und Schwellenléander sowie Lander des
Globalen Suidens zu ihrer Umsetzung beitragen.
Eingebunden werden dabei sowohl Politik,
Wirtschaft, Wissenschaft und Zivilgesellschaft —
sie alle tragen die Verantwortung fur eine globale,
nachhaltige Entwicklung.

Die 17 Ziele starken alle Ebenen der
nachhaltigen Entwicklung und ricken das
Handeln Aller in einen globalen Zusammenhang.

In Deutschland wird der Fortschritt der
Deutschen Nachhaltigkeitsstrategie durch den
Voluntary National Review (VNR, Freiwilliger
Staatenbericht) auf Bundesebene dargestellt.
Der aktuelle Bericht 2025 zeigt Mal3nahmen und
Herausforderungen aus den Berichtsjahren 2021
bis 2025 auf. Die Grundlage fir den deutschen
VNR und fiir die deutsche Nachhaltigkeitspolitik
im Allgemeinen ist die Deutsche
Nachhaltigkeitsstrategie, die zuletzt im Januar
2025 neu beschlossen wurde.

Mit der Unterzeichnung der Musterresolution zur
Agenda 2030 hat sich die Landeshauptstadt
Saarbriicken bereits im Jahr 2017 zu den 17
SDGs bekannt und zur Umsetzung der Ziele vor
Ort verpflichtet und bekréftigt diese Verpflichtung
durch die Verabschiedung der
Nachhaltigkeitsstrategie der Landeshauptstadt
Saarbriicken?.

‘ o > _ T
JAGHHALTIGKEITS -£
STRATEGIE e
DER LANDESHAUPTSTAD
, 'SAARBRUCK_EN ‘

Bildquelle: LHS

1 Siehe hierfiir: Nachhaltigkeitsstrategie der Landeshauptstadt Saarbriicken:
https://www.saarbruecken.de/media/download-66b089b64d8f4 (letzter Zugriff: 17.12.2025).
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Voluntary Local Review

Im deutschen VNR wird die Rolle der Kommunen
und deren  Zusammenspiel mit den
Bundeslandern und dem Bund besonders
hervorgehoben. Die Umsetzung der Agenda
2030 erfordert insbesondere das Engagement
auf kommunaler Ebene. Stadte und Gemeinden
nehmen dabei eine Schlisselrolle ein. Hier
manifestieren sich sowohl die Ursachen globaler
Herausforderungen, aber auch die
Handlungsspielraume fiir wirksame Losungen.
Ein Grol3teil der SDG-Unterziele ist unmittelbar
durch lokales Handeln beeinflussbar. Um
Fortschritte sichtbar zu machen, sieht die Agenda
2030 regelmaRige Berichte vor. Neben den
Voluntary National Reviews hat sich auf
kommunaler Ebene das Format des Voluntary
Local Review (VLR) etabliert.

Ein VLR st ein freiwiliger kommunaler
Nachhaltigkeitsbericht, der den Beitrag einer
Kommune zur Umsetzung der SDGs
dokumentiert. Er schafft Transparenz, starkt
Rechenschaft und Vergleichbarkeit, fordert die
bereichsiuibergreifende Zusammenarbeit
innerhalb der Verwaltung sowie mit externen
Akteur*innen und unterstitzt einen
kontinuierlichen Lern- und
Verbesserungsprozess. Ein VLR bietet dabei
einen doppelten Mehrwert: Er speist relevante
Nachhaltigkeitsinformationen in nationale und
internationale Berichtssysteme ein und dient
zugleich der strategischen Weiterentwicklung
und Uberpriifung der kommunalen
Nachhaltigkeitspolitik.
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Kontext, Methodik und Struktur

des Berichts

Der vorliegende Nachhaltigkeitsbericht wurde im
Rahmen des Projektes ,Voluntary Local Reviews
(VLRs) fur Global Nachhaltige Kommunen® der
Servicestelle Kommunen in der Einen Welt
(SKEW) von Engagement Global im Auftrag des
Bundesministeriums far wirtschaftliche
Zusammenarbeit und Entwicklung erstellt. Die
SKEW unterstiitzt Gemeinden, Stadte und
Landkreise dabei, sich im Sinne der Agenda
2030 der Vereinten Nationen aktiv fur globale
Nachhaltigkeit einzusetzen. Im Jahr 2025 wurde
die Landeshauptstadt Saarbriicken zusammen
mit der Stadt Augsburg, der Hansestadt
Buxtehude, der Stadt Pirmasens und der
Gemeinde Lamspringe fiir die Erstellung eines
Voluntary Local Review (VLR) in deutscher und
englischer Sprache ausgewahlt.

Der vorliegende (VLR) der Landeshauptstadt
Saarbriicken wurde im Jahr 2025 im Rahmen der
kommunalen  Nachhaltigkeitsberichterstattung
erstelt. Er erganzt die im Jahr 2024
vertffentlichte  Nachhaltigkeitsstrategie  und
dokumentiert den aktuellen Stand nachhaltiger
Entwicklung in Saarbriicken. Ziel des Berichts ist
es, die vielfaltigen Aktivitdten und Strategien der
Stadt im Kontext der Agenda 2030 darzustellen,
internationale Vergleichbarkeit zu schaffen und
zugleich eine Grundlage fir kiinftiges Monitoring
und eine Kkontinuierliche Weiterentwicklung der
Nachhaltigkeitsaktivitaten vor Ort zu legen.

In der Landeshauptstadt Saarbriicken ist
nachhaltige Entwicklung fest in Politik und
Verwaltung verankert. Zentrales
Entscheidungsgremium ist der Ausschuss fir
Umwelt, Klima und Nachhaltigkeit. Innerhalb der
Verwaltung wird Nachhaltigkeit als
Querschnittsaufgabe  verstanden und von
mehreren amtertbergreifenden Gruppen
koordiniert. Das bereits 2006 gegrindete ,E-
Team* dient als Plattform fur den Austausch und
die Abstimmung von Strategien der integrierten
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Stadt- und Stadtteilentwicklung. Im Zuge der
Erarbeitung der Nachhaltigkeitsstrategie
entstand das ~Kernteam Nachhaltige
Entwicklung®, das die Fortschreibung und das
Monitoring der Strategie verantwortet. Erganzend
wurde 2023 eine verwaltungsexterne
Steuerungsgruppe  eingerichtet, in  der
Akteur*innen aus der Stadtgesellschaft beratend
mitwirken. Saarbriicken engagiert sich zudem im
Stadtenetzwerk QuattroPole mit Trier, Metz und
Luxemburg, in dem eine Arbeitsgemeinschaft
Nachhaltigkeit den  grenziberschreitenden
Austausch starkt. Die Verantwortung fir
Nachhaltigkeit liegt verwaltungsseitig beim
Dezernat fUr Finanzen und Nachhaltigkeit sowie
beim Amt fur Klima- und Umweltschutz,
unterstitzt durch Ansprechpersonen in den
Fachamtern.

Die Datenerhebung erfolgte auf Basis
vorhandener  Konzepte,  Strategien  und
Fachplanungen sowie durch die Auswertung
gualitativer und quantitativer Indikatoren. Neben
statistischen Kennzahlen werden im Bericht
ausgewahlte  Projekte  und  MalRnahmen
vorgestellt, die den Beitrag Saarbriickens zur
Umsetzung der globalen Nachhaltigkeitsziele
sichtbar machen. Fir den VLR wurden zunéchst
die fir die Landeshauptstadt Saarbriicken
relevantesten SDGs bestimmt.
Ausschlaggebend fiir die Auswahl waren dabei
die Bereiche, in denen die Stadt bereits aktiv ist,
Uber lokale Handlungsspielraume verfiigt oder
die eine grof3e Bedeutung fur die Lebensqualitat
in  Saarbricken haben. Die thematische
Zuordnung orientiert sich am Prinzip des
starksten Bezugs, wahrend Querverbindungen
zwischen den SDGs gezielt hervorgehoben
werden, um Synergien und Wechselwirkungen
zu verdeutlichen.

Im zweiten Kapitel wird zunéchst der lokale
Rahmen beschrieben. Das Kurzprofil der
Landeshauptstadt ~ Saarbriicken  vermittelt
zentrale Eckdaten, gefolgt von einer kurzen
Einfuhrung in die Nachhaltigkeitsarbeit der Stadt.
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Abgeschlossen wird das Kapitel mit einem
Uberblick tiber eine Auswahl an Kennzahlen und
Indikatoren. Das dritte Kapitel bildet den Kern des
VLRs. Es behandelt die Auswahl von sechs der
17 SDGs. Jedes SDG wird nach einem
einheitichen  Aufbau dargestellt, der die
Zusammenhéange zwischen globaler, nationaler
und lokaler Ebene sichtbar macht. Zu Beginn
werden kommunalen Entwicklung im Bereich des
jeweiligen SDGs thematisiert, gefolgt von der
Auflistung der relevanten strategischen sowie
operativen Ziele aus der Nachhaltigkeitsstrategie.
Anschlief3end werden Aktivitaten, Projekte und
Strategien aus  Verwaltung,  Stadtpolitik,
Zivilgesellschaft, Wissenschaft und Wirtschaft
vorgestellt. Den Abschluss der Kapitel bilden
guantitative Kennzahlen zur Entwicklung vor Ort
sowie ein Ausblick dber Chancen und
Herausforderungen in Bezug auf das jeweilige
SDG. Diese einheitliche Struktur ermdglicht es,
die lokale Umsetzung der Agenda 2030
transparent und vergleichbar abzubilden.

Der VLR versteht sich damit als Instrument zur
Steuerung, Kommunikation und Transparenz. Er
richtet sich sowohl an die Verwaltung als auch an
die Offentlichkeit und soll dazu beitragen,
Nachhaltigkeit als Querschnittsaufgabe
dauerhaft in der kommunalen Praxis zu
verankern. Gleichzeitig erhalt die Offentlichkeit
wichtige Informationen Uber die Aktivitdten der
Stadt im Bereich des jeweiligen SDGs. Mit der
Veroffentlichung des ersten VLR und des ersten
Nachhaltigkeitsberichts 2024 setzt Saarbruicken
den Startpunkt fur eine kontinuierliche und
messbare Nachhaltigkeitsberichterstattung.
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2.Saarbricken im
Kontext einer
nachhaltigen
Entwicklung

Kurzprofil Landeshauptstadt
Saarbricken

Die Landeshauptstadt Saarbriicken ist die
einzige kreisangehorige Landeshauptstadt in
Deutschland. Der heutige Regionalverband
Saarbriicken hat rund 330.000 Einwohner*innen,
auf die Landeshauptstadt entfallen 187.000
Einwohner*innen. Aus der Besonderheit der
Verwaltungsstruktur ergeben sich Aufgaben als
Gemeinde aber auch Teile der von Landkreisen
Ubertragenen staatlichen Aufgaben. Durch diese
Struktur hat die LHS allerdings in einigen
Bereichen der Stadtentwicklung wie der Jugend-
, Gesundheits- und Sozialpolitik nur geringfligige
Kompetenzen.

Saarbriicken mit seiner Lage am Fluss besitzt
einen hohen Anteil an Park- und Griunflachen, die
sich zu einem ausgedehnten Gringurtel
zusammenflgen. Mit einem hohen Waldanteil
von 44 % gehort sie zu den waldreichsten
Grof3stéadten in Deutschland. Vorteilhaft sind
auch die kurzen Wege und die somit fuBlaufige
Erreichbarkeit zahlreicher Naherholungsanlagen,
aber auch weiterer zentraler Einrichtungen von
der City bis zur umgebenden Landschaft, was die
Attraktivitat und  Lebensqualitat  erhoht.
Gemeinsam mit architektonisch spannenden
Bauwerken wie beispielsweise dem Saarbriicker
Schloss oder der Ludwigskirche im Barockstil
bietet Saarbriickens Stadtbild fur Einheimische
wie auch fur Touristen vielfaltige Attraktionen.
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Durch die Nahe zu Frankreich und Luxemburg in
der saarlandischen  Grenzregion pragen
internationale Beziehungen insbesondere mit
franzdsischem Flair die Kultur und Politik von
Burger*innen und Verwaltung. Als
Eurometropole Ubernimmt Saarbricken mit
Beteiligungen bei Initiativen wie der QuattroPole?
oder dem Eurodistrict SaarMoselle ® eine
Vorbildfunktion bei der europaischen Integration
und der grenziiberschreitenden

Bildguelle: OpenStreetMap

Zusammenarbeit. Die Stadt fungiert als
kulturelles Zentrum der Grof3region und zieht mit
Musikfestivals wie den ,Musikfestspielen Saar”,
dem renommierten Filmnachwuchsfestival ,Max-
Ophlls Preis* oder dem einzigen deutsch-
franzosischen  Kulturfestival ,Perspectives”
Kulturinteressierte  nicht nur aus dem
Dreilandereck an. Die Uberregionale Mobilitat ist
durch die Hochgeschwindigkeitsbahnverbindung
nach Frankfurt und Paris einfach zu gestalten und
wird vielfaltig genutzt. Das gesamte Quartier um
den  Saarbriicker = Hauptbahnhof  wurde
aufgewertet und bietet als heutiges Quartier
Eurobahnhof Platz fir Gewerbe und Kultur.

2 Das Stadtenetz QuattroPole entstand im Jahr 2000 mit der Unterzeichnung einer Absichtserklarung zwischen den
Stadten Luxemburg, Metz, Saarbriicken und Trier. Ziel der Zusammenarbeit sind die Erarbeitung gemeinsamer
politischer Strategien und ein regelméafRiger Austausch der Verwaltungen, um die Weiterentwicklung der vier Stadte

durch Biindelung ihrer Potentiale voranzutreiben.

3 Der Europaische Verbund firr territoriale Zusammenarbeit (EVTZ) ,,Eurodistrict SaarMoselle” wurde im Friihjahr 2010
in Saarbrucken offiziell gegriindet. Der grenzuberschreitende Zweckverband soll die Kooperation zwischen den

Partnern der Grenzregion vertiefen.
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Als ehemalige Montanstadt weist Saarbriicken
heute etwa 63 % der Beschaftigten im
Dienstleistungssektor auf und hat den
Strukturwandel somit weitestgehend bewaltigt.
Im industriellen Bereich haben sich Metallbau
und die Zuliefererindustrie fir den Fahrzeugbau
angesiedelt und besitzen eine hohe Bedeutung
fir ~ die  wirtschaftiche  Leistung.  Die
Arbeitslosigkeit ist in den letzten Jahren zurlick
gegangen, ist jedoch immer noch héher als im
Bundesdurchschnitt. Der demografische Wandel
fihrte zeitweise zu einem Schrumpfen der
Bevolkerung. Diese Tendenz wurde in den
letzten Jahren jedoch umgekehrt: Durch Zuziige
aus dem Ausland wuchs die Saarbriicker
Bevdlkerung wieder an. Die Landeshauptstadt
fordert den Zuzug durch Innovationskraft. Dazu
gehdren eine Weiterentwicklung des
Dienstleistungssektors und Investitionen in

s

"&'

Bildquelle: LHS
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Bildung, Forschung und Kultur. Hier ist vor allem
der Anstieg der sogenannten ,creative class® in
wissens- und technologieorientierten Bereichen
von Bedeutung. Exzellente Studienangebote in
der Informationstechnologie  sowie  eine
renommierte  Forschungslandschaft machen
Saarbriicken nicht nur zu einer Universitatsstadt
mit Uber 23.000 Studierenden, sondern auch zu
einem europaweit anerkannten
Kompetenzzentrum. In Saarbriicken herrscht wie
in vielen Kommunen leider auch eine chronische
Finanznot. Um die Stadt dennoch weiter
aufzuwerten und damit langfristig den
Konsolidierungsprozess zu sichern, ist die
Landeshauptstadt auf Kooperationsbereitschaft
und finanzielle Unterstlitzung seitens des Landes
und des Bundes angewiesen.
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Nachhaltigkeit und die Agenda
2030 in Saarbriucken

In Saarbriicken ist nachhaltige Entwicklung als
gemeinschaftliche Aufgabe breit verankert. Das
zentrale politische Entscheidungsgremium fir
Nachhaltigkeitsthemen ist der Ausschuss fir
Umwelt, Klima und Nachhaltigkeit. Innerhalb der
Verwaltung arbeiten mehrere fachubergreifende
Gremien an der Umsetzung und
Weiterentwicklung nachhaltiger Strategien. Das
seit 2006 bestehende ,E-Team® fungiert als
amtertbergreifende Plattform zur Abstimmung
von Konzepten der integrierten Stadt- und
Stadtteilentwicklung. Erganzend wurde im Zuge
der Erarbeitung der Nachhaltigkeitsstrategie das

LKernteam Nachhaltige Entwicklung*
eingerichtet.
Dartber hinaus begleitete eine

verwaltungsexterne  Steuerungsgruppe  aus
Vertretertinnen der Stadtgesellschaft den
Prozess beratend und bringt Perspektiven aus
Zivilgesellschaft, Wirtschaft und Wissenschaft
ein. Auch auf internationaler Ebene st
Saarbricken  aktiv: Im  Stadtenetzwerk
QuattroPole arbeitet die Stadt u. a. in einer
gemeinsamen Arbeitsgemeinschaft
Nachhaltigkeit mit Trier, Metz und Luxemburg
zusammen. Die fachliche Verantwortung fir
Nachhaltigkeit liegt im Dezernat fir Finanzen und
Nachhaltigkeit sowie im Amt fir Klima- und
Umweltschutz. In den Fachdmtern sind zudem
Ansprechpersonen benannt, die
Nachhaltigkeitsthemen in ihren jeweiligen
Arbeitsbereichen verankern.

Die Nachhaltigkeitsstrategie der
Landeshauptstadt Saarbriicken bildet den
zentralen Rahmen fir die Umsetzung der
Agenda 2030 auf lokaler Ebene. Sie umfasst funf
Handlungsfelder  mit  strategischen  und
operativen Zielen, die konkrete Mal3hahmen zur
nachhaltigen Stadtentwicklung bindeln. Im
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Fokus stehen eine  vorbildliche  und
verantwortungsbewusste Verwaltung,
Klimaschutz und Energieeffizienz, nachhaltige
Stadtplanung und Mobilitdt, soziale Teilhabe
sowie eine zukunftsfahige Wirtschatft.
Saarbriicken verfolgt damit das Ziel, 6kologische,
soziale und ©6konomische Aspekte in allen
Verwaltungs- und Lebensbereichen
systematisch zu verankern und die Stadt bis
2030 nachhaltig und resilient weiterzuentwickeln.

Zur Umsetzung und Verstetigung der
Nachhaltigkeitsstrategie wird diese in ein
kommunales Nachhaltigkeitsmanagement
eingebettet. Dafir wurden klare
Verantwortlichkeiten definiert und Arbeitsgremien
gebildet. Ein Koordinationsteam Ubernimmt das
regelmaflige Monitoring der
Nachhaltigkeitsaktivitaten, und 2024/25 wurde
erstmals ein Nachhaltigkeitsbericht veréffentlicht.
Durch diese Instrumente werden die Beitrége der
Stadt zur Umsetzung der Agenda 2030 messbar
und sichtbar gemacht. Die Strategie wird
fortlaufend evaluiert und bei Bedarf an neue
Rahmenbedingungen angepasst.

Der erste Voluntary Local Review der
Landeshauptstadt Saarbriicken bildet
gemeinsam mit dem Nachhaltigkeitsbericht
2024 4 den Startpunkt einer kontinuierlichen
Nachhaltigkeitsberichterstattung. Diese ist als
fortlaufender Prozess angelegt: Die Ergebnisse
des vorliegenden Berichts dienen als Grundlage
fir kinftige Fortschreibungen. Gleichzeitig
mochte  Saarbriicken andere  Kommunen
ermutigen, im Rahmen des Berichtsrahmens
Nachhaltige Kommune (BNK) ebenfalls tiber ihre
Nachhaltigkeitsaktivitdtten und -indikatoren zu
berichten.

Die jungsten Fortschrittsberichte der Vereinten
Nationen zeigen deutlich, dass in der von den UN
ausgerufenen ,Dekade des Handelns® (2020-
2030) erheblicher Handlungsbedarf besteht, um
die globalen Nachhaltigkeitsziele zu erreichen.

4 Siehe hierzu: https://iwww.saarbruecken.de/media/download-685bb9bc763b6 (letzter Zugriff: 17.12.2025).
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Kommunen kommt dabei eine besondere
Verantwortung zu, da sie die Umsetzung vor Ort
mafigeblich gestalten. Saarbriicken bekennt sich
ausdrucklich zur Agenda 2030 und legt in seiner
Nachhaltigkeitsstrategie einen klaren Fahrplan
fur die kommenden Jahre fest.

Von Dbesonderer kurz- und mittelfristiger
Bedeutung sind dabei folgende Maf3nahmen:

¢ Kommunale Beschaffung nachhaltiger
gestalten: Anpassung der Vergabepraxis zur
starkeren Bertcksichtigung 6kologischer und
sozialer ~ Standards, etwa durch die
Bevorzugung regionaler, fairer oder
umweltfreundlicher Produkte.

¢ Aufstellung eines Sustainable Urban Mobility
Plan (SUMP): Entwicklung eines nachhaltigen
urbanen Mobilitdtsplans gemaf der neuen EU-
Vorgaben (TEN-V-Verordnung 2024). Als
stadtischer Knoten des transeuropaischen
Verkehrsnetzes ist die Landeshauptstadt
verpflichtet, bis spatestens Ende 2027 einen
SUMP vorzulegen. Grundlage bilden die EU-

Leitlinien mit klarer Methodik,
Beteiligungsverfahren,  Umsetzungs- und
Monitoringprozessen sowie  zahlreichen

Praxisbeispielen; aufgebaut wird dabei auch auf

den Erfahrungen aus dem
Verkehrsentwicklungsplan Saarbriicken
2030.Sanierungsfahrplan fir den stadtischen
Gebaudebestand: Erstellung eines
umfassenden MaRnahmenplans zur
energetischen  Optimierung  kommunaler
Gebaude im Rahmen des
Klimaschutzkonzepts.

* Novellierung der saarlandischen

Landesbauordnung: Anpassungen, die der
Landeshauptstadt zusatzliche Verantwortung
bei nachhaltigen Bauprojekten — etwa zu
Stellplatzen oder Photovoltaikanlagen —
Ubertragen und die kommunale Steuerung
weiter starken.

Mit diesem integrierten
Nachhaltigkeitsmanagement und der

Saarbriicken im Kontext einer nachhaltigen Entwicklung 12

fortlaufenden Berichterstattung schafft
Saarbriicken die Grundlage, Fortschritte
messbar zu machen, Transparenz zu
gewahrleisten und die Agenda 2030 langfristig
vor Ort wirksam umzusetzen.

Grundsatzlich bietet die LHS Saarbriicken zu
verschiedenen Themen Beteiligungsformate fur
die Birger*innen und weist an mehreren Stellen
auf ihrer Website auf bestehende Angebote hin.
Die Nachhaltigkeitsstrategie wurde
beispielsweise in einem partizipativen Prozess
entwickelt. Dartiber hinaus gibt es seit 2009 die
Fair-Trade-Town-Steuerungsgruppe, in der sich
verschiedene Akteur*innen aus Zivilgesellschaft,
Wirtschaft, Hochschulen und Stadtverwaltung an
der Planung und Umsetzung von Fair-Trade-
Aktivitdten in Saarbriicken beteiligen.

Zentrale Meilensteine der Landeshauptstadt
Saarbriicken im Bereich Nachhaltigkeit:

1992: Selbstverpflichtung fir nachhaltige
Stadtentwicklung

1995: Unterzeichnung der Aalborg-Charta

1998: Einrichtung der Stabsstelle fir nachhaltige
und gesunde Stadtentwicklung

2009: Verabschiedung des
Stadtentwicklungskonzeptes durch den Stadtrat
2009: Saarbriicken wird Deutschlands erste
Fairtrade Town

2015: Saarbriicken wird als ,Hauptstadt des
Fairen Handels* ausgezeichnet

2017: Verabschiedung der Musterresolution
"2030-Agenda fur Nachhaltige Entwicklung*
durch den Stadtrat — als eine der ersten
Kommunen Deutschlands

2017: Start der Koordination kommunaler
Entwicklungspolitik (Kepol)

2018: Erwéhnung beim EU Cities for Fair and
Ethical Trade Award der Europaischen
Kommission

2018: Teilnahme am Projekt Global Nachhaltige
Kommune (GNK)

2023/2024: Erarbeitung & Veréffentlichung einer
ganzheitlichen Nachhaltigkeitsstrategie

2024: Nachhaltigkeitsbericht 2024 (gemaf BNK)
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Saarbricken in Zahlen

187.000

Einwohner*innen

Deutschlands
einzige
Landeshauptstadt
in Grenzlage

1.
Fairtrade-
Stadt

In Deutschland
(seit 2009)

23.000

Studierende

44 %

des Stadtgebietes sind
Waldflache

114.000

Personen werden taglich
in Bahnen und Bussen
der Saarbahn GmbH
beférdert

26 %

der Saarbricker
Bevdlkerung besitzt
keine deutsche
Staatsangehdorigkeit

13

Typische
Bauwerke

Saarbriicker Schloss &
Ludwigskirche

Flihrender
Innovations-
standort fr
Kunstliche
Intelligenz in
Deutschland

7,2 %

der Treibhausgas-
emissionen wurden
zwischen 2019 und 2022
reduziert

63 %

der Beschaftigten
arbeiten im
Dienstleistungssektor
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3.Umsetzung der 17 Globalen Nachhaltigkeitsziele
In der Kommune

Main Messages

HOCHWERTIGE
BILDUNG

|

13

MENSCHENWORDIGE
ARBEITUND
WIRTSCHAFTS-
WACHSTUM

MASSNAHMEN ZUM
KLIMASCHUTZ

4

17

PARTNER-
SCHAFTEN
ZURERREICHUNG
DERZIELE

&

Hochwertige Bildung

Bildung ist in Saarbriicken ein zentraler Schliissel fiir gesellschattliche Teilhabe, Integration und nachhaltige
Entwicklung. Die Landeshauptstadt verfolgt das Ziel, allen Menschen den Zugang zu hochwertiger Bildung
zu ermdglichen und Bildungsgerechtigkeit zu fordern. Sie starkt lebenslanges Lernen vom Kleinkind bis zur
Senior*in, kulturelle Teilhabe und Bildung fiir nachhaltige Entwicklung. Durch niedrigschwellige Lernorte,
digitale Formate und Kooperationen mit Kultur- und Wissenschaftseinrichtungen stérkt Saarbriicken
Bildungsgerechtigkeit und leistet einen wichtigen Beitrag zu einer offenen, zukunftsfahigen Stadtgesellschaft.

Menschenwurdige Arbeit und Wirtschaftswachstum

Saarbriicken verbindet wirtschaftliche Tradition mit Innovation. Nach dem Wandel von der Industrie- zur
Dienstleistungsstadt entwickelt sich die Landeshauptstadt heute zu einem modernen Forschungs-, IT- und
Kreativstandort von iiberregionaler Bedeutung. Uber ein starkes Netzwerk aus Bildung, Wissenschaft und
Unternehmen starkt Saarbriicken nachhaltige Geschéftsprozesse und fordert dadurch seine
Wettbewerbsféahigkeit. Dabei positioniert sich die Stadt zunehmend auch als nachhaltiges Tourismusziel das
Natur und Kultur verbindet. Die Stadtverwaltung agiert selbst als attraktive und verantwortungsbewusste
Arbeitgeberin, die Beruf und Familie gut vereinbar macht.

Nachhaltige Stéadte und Gemeinden

Stadtentwicklung wird in Saarbriicken sozial, 6kologisch und wirtschaftlich gedacht. Die Landeshauptstadt
setzt auf eine nachhaltige Flachennutzung, bezahlbaren Wohnraum und klimaresiliente Quartiere. Dabei
schafft die Stadt mit ihren planerischen Rahmenbedingungen die Grundlage fiir wohnortnahe Bildungs-,
Arbeits-, Freizeit- und Versorgungsangebote. Ebenso werden vielfaltige Mobilitatsoptionen durch eine
gezielte Verkehrs- und Infrastrukturplanung geférdert, die eine sichere und umweltfreundliche Fortbewegung
im Alltag erleichtern.

Nachhaltige/r Konsum und Produktion

Die Landeshauptstadt Saarbriicken setzt sich fir einen verantwortungsvollen Umgang mit Ressourcen und
die Forderung nachhaltiger Lebensstile ein. Sie stérkt regionale Kreislaufe und setzt dabei bei der eigenen
Vergabe und Beschaffung an. Bei der Entsorgung haben Abfallvermeidung und Wiederverwertung
besondere Prioritat. Birgertinnen, Unternehmen und Bildungseinrichtungen werden fir einen bewussten
Konsum und nachhaltiges Handeln im Alltag sensibilisiert.

MafRnahmen zum Klimaschutz

Die Landeshauptstadt Saarbriicken tbernimmt aktiv Verantwortung fir den Klimaschutz und richtet ihr
kommunales Handeln am langfristigen Ziel der Treibhausgasneutralitat bis spatestens 2045 und konkreten
Zwischenschritten aus. Klimaschutz ist als Querschnittsaufgabe in der Verwaltung verankert und wird durch
gezielte MalRnahmen und Beteiligungsformate umgesetzt. Besonders im Fokus stehen dabei die Starkung
der Resilienz gegeniiber Extremwetterereignissen, die Verbesserung des Stadtklimas und die Integration
von Klimaschutz in alle relevanten kommunalen Prozesse.

Partnerschaften zur Erreichung der Ziele

Als erste Fairtrade-Stadt Deutschlands lebt Saarbriicken internationale Zusammenarbeit auf mehreren
Ebenen: Uber langjéhrige Nachhaltigkeitsprojekte im globalen Stden und ihr grenzuberschreitendes
Engagement vor Ort im Eurodistrict SaarMoselle oder dem Stédtenetz QuattroPole. Besonders in den
Bereichen Bildung, Mohilitat, Stadtentwicklung und Tourismus setzt sich die Stadt gemeinsam mit der
Zivilgesellschaft fur die Umsetzung der Agenda 2030 ein. Der Aufbau und die Pflege langfristiger, auf
Gegenseitigkeit beruhender Beziehungen schaffen dabei wichtige Synergien und starken den sozialen
Zusammenhalt.
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‘T SDG 4 Hochwertige Bildung

Inklusive, gerechte und hochwertige Bildung gewahrleisten und Mdéglichkeiten des
lebenslangen Lernens fir alle fordern.

]

Hintergrund

@ Global

Bildung ist entscheidend fur nachhaltige Entwicklung, doch die Fortschritte bleiben deutlich hinter den
gesteckten Zielen zurlick. Ein geringes Bildungsniveau ist dabei nicht nur fiir die betroffenen Menschen
ein Problem, sondern auch fur das Land als Ganzes. Wenn es in einem Land keine gebildeten und
gualifizierten Fachkrafte gibt, kann es sich kaum weiterentwickeln und aus eigener Kraft nachhaltig
wirtschatftlich wachsen. Zwar haben sich Einschulungs- und Abschlussquoten seit 2015 verbessert, aber
der Trend ist dennoch verlangsamt. Noch immer haben weltweit 272 Millionen Kinder und Jugendliche
keinen Zugang zu angemessener Bildung. Trotz leichter Verbesserungen bei der Alphabetisierung bleiben
754 Millionen Menschen ohne grundlegende Lese- und Schreibkenntnisse — Frauen sind mit 63 Prozent
davon tiberdurchschnittlich oft betroffen.®

Q National

Deutschland verfiigt mit seiner allgemeinen Schulpflicht, kostenfreien Bildungseinrichtungen und dem
international anerkannten dualen Ausbildungssystem Uber ein gut ausgebautes Bildungssystem, dennoch
bestehen strukturelle Herausforderungen. Die Schulabbrecherquote lag 2022 laut dem jlngsten
Nationalen Bildungsbericht bei 6,9 Prozent. Weiterhin hdngen die individuellen Bildungschancen stark von
der sozialen Herkunft, dem Bildungshintergrund und der soziotkonomischen Lage der Familie ab. Als
Konsequenz erreichen weniger Jugendliche mit Migrationshintergrund das Abitur.® Auch bei der digitalen
Ausstattung und der Weiterbildung von Geringqualifizierten gibt es Nachholbedarf. Daher setzt die
Deutsche Nachhaltigkeitsstrategie 2025 verstarkt auf eine Verbesserung von Chancengerechtigkeit,
lebenslangem Lernen und digitalen Kompetenzen. Ziel ist es, das Bildungssystem inklusiver zu gestalten,
Ubergange in Ausbildung und Beruf zu verbessern und die Weiterbildungsmoglichkeiten zu fordern.”

'L/:\J Saarbricken

Die Landeshauptstadt Saarbrticken ist die einzige kreisangehdrige Landeshauptstadt in Deutschland. Aus
der besonderen Verwaltungsstruktur ergeben sich Aufgaben einer Gemeinde aber auch Teile der auf
Landkreise Ubertragene staatliche Aufgaben. So sind manche Zustandigkeiten in den Bereichen Soziales,
Gesundheit, Jugendhilfe und Bildung nicht bei der stadtischen Verwaltung, sondern beim Regionalverband
angesiedelt. Die Schulabbrecherquote lag in Saarbriicken zuletzt bei 4,39 Prozent (2022). Auch in

5 Siehe hierzu: https://unstats.un.org/sdgs/report/2025/Goal-04/ (letzter Zugriff: 17.12.2025).

6 Siehe hierzu: https://deutsches-schulportal.de/schule-im-umfeld/nationaler-bildungsbericht-mehr-schulabbrecher-
und-fachkraeftemangel/ (letzter Zugriff: 17.12.2025).

7 Siehe hierzu: https://mww.publikationen-bundesregierung.de/pp-de/publikationssuche/nachhaltigkeitsstrategie-
2025-2344672 (letzter Zugriff: 17.12.2025).



https://unstats.un.org/sdgs/report/2025/Goal-04/
https://deutsches-schulportal.de/schule-im-umfeld/nationaler-bildungsbericht-mehr-schulabbrecher-und-fachkraeftemangel/
https://deutsches-schulportal.de/schule-im-umfeld/nationaler-bildungsbericht-mehr-schulabbrecher-und-fachkraeftemangel/
https://www.publikationen-bundesregierung.de/pp-de/publikationssuche/nachhaltigkeitsstrategie-2025-2344672
https://www.publikationen-bundesregierung.de/pp-de/publikationssuche/nachhaltigkeitsstrategie-2025-2344672
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Saarbriicken zeigt sich, dass Jugendliche mit Migrationshintergrund u. a. aufgrund von speziellen
Herausforderungen im Bildungssystem (z. B. wegen unsicherer Aufenthaltsverhaltnisse) haufiger als
Jugendliche mit deutscher Staatsangehorigkeit die  schulische  Grundausbildung ohne
Hauptschulabschluss beenden. Das bedeutet fiir die Landeshauptstadt Saarbriicken, dass im Jahr 2021
von den Schulabrechenden ca. 3,2-mal so viele Schiller*innen ohne deutsche Staatsangehdrigkeit waren
(im deutschlandweiten Vergleich sind es im selben Jahr sogar 3,6-mal so viele).

Konkret verfolgt die Landeshauptstadt Saarbriicken in ihrer

Nachhaltigkeitsstrategie folgende fur SDG 4 relevante Ziele:

e Strategisches Ziel 21: Die Stadtverwaltung setzt sich dafiir ein, dass alle
Menschen Zugang zu solider Bildung erhalten und wirkt auf
Bildungsgerechtigkeit hin.

Strategisches Ziel 22: Offener Zugang zu Bildungs- und Kulturangeboten
fur alle, Férderung lebenslangen Lernens und Bildung fiir nachhaltige
Entwicklung.

Operatives Ziel 8.5: Ausbau von Kultur- und Bildungsangeboten zu
Umwelt- und Ressourcenschutz, Unterstitzung privater und ehrenamtlicher
Aktivitaten.
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Unser Engagement
Bildungswerkstatt Kirchberg in Malstatt

Die Landeshauptstadt Saarbriicken hat im Mai 2024 die
Bildungswerkstatt Kirchberg in Malstatt ertffnet. Malstatt
ist ein vielfaltiger, traditionell von Migration gepragter
Stadtteil, der zugleich zu den sozial benachteiligten
Quartieren der Stadt z&hlt. Als Quartiersbildungszentrum
unterstitzt die Bildungswerkstatt die Schulen, Kitas und
sozialen Einrichtungen in Malstatt bei der Bildungsarbeit.
Mit der Bildungswerkstatt wird in Tragerschaft der
Landeshauptstadt Saarbriicken ein neues innovatives Bildquelle: LHS

Bildungsangebot etabliert. Es steht unter dem Motto ,,Offenheit, Transparenz, Partizipation und Innovation*
und richtet sich sowohl an Kinder und Jugendliche als auch an Erwachsene. Hintergrund des Projekts ist
die Vielfalt an sozialen und kulturellen Lebenswelten und Bildungserfahrungen der Familien. Das Angebot
der Einrichtung berticksichtigt aktuelle Herausforderungen und Bedarfe der Stadtgesellschatft.

,Mit der Bildungswerkstatt Kirchberg
starten wir ein bildungspolitisches
Leuchtturmprojekt in Saarbrticken.”

Uwe Conradt, Oberblrgermeister

Bildquelle: LHS

Umwelt- und Naturbildung im Stadtischen Wildpark

Ein Beispiel fur ein Angebot im Bereich Bildung fir nachhaltige Entwicklung ist die Umwelt- und
Naturbildung im Stadtischen Wildpark. Im rund 17 Hektar groRen Wildpark im Saarbriicker Stadtteil St.
Johann leben etwa 120 heimische und heimisch gewordene europaische Wild- und Haustiere in
artgerechten Gehegen. Der Eintritt in den Wildpark ist kostenlos. Die Umwelt- und Naturbildung erméglicht
das Kennenlernen der heimischen und heimisch gewordenen europdischen Wild- und Haustiere in
artgerechten Gehegen und speziell dafir angelegten Lernorten, wie dem Wald-Klassenzimmer.
Angegliedert an den stadtischen Wildpark ist eine Wildpark-Akademie.

Vielfaltige Angebote & Veranstaltungen der Stadtbibliothek

Als ein zentraler Lernort bietet die Stadtbibliothek Saarbriicken ein vielfaltiges, niedrigschwelliges und
umfangreiches analoges und digitales Medienangebot. Zudem finden in der Stadtbibliothek regelm&Rig
Kooperationsveranstaltungen zu Nachhaltigkeitsthemen statt. Bereits seit vielen Jahren besteht eine enge
Zusammenarbeit mit dem Infolab der Universitat, insbesondere bei Formaten wie den ,Coder Girls®. Seit
2022 bestehen Kooperationsformate mit dem CISPA und das wochentliche Angebot des Alpha-Treff in
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Kooperation mit der Volkshochschule zur Vermittlung von Grundbildungskompetenzen. Im Jahr 2023
wurde in Kooperation mit der Heinrich-Boll-Stiftung eine Lesung zu einem Klimaschutzthema durchgefuhrt.
Darlber hinaus beteiligt sich die Stadtbibliothek regelméRig an stadtischen Veranstaltungsreihen wie der
Interkulturellen Woche und dem Frauenthemenmonat. Weitere Highlights sind die thematischen ,Fairen
Frihstlicke“ sowie Veranstaltungen zum Fairen Handel in Zusammenarbeit mit der Fairtrade-Initiative.

Kultur- & Lesetreff

Die Kultur- und Lesetreffs sind soziokulturelle Zentren und Bildungseinrichtungen in den Stadtteilen. Sie
erreichen vor allem Kinder, Jugendliche, Menschen mit Migrationsgeschichte sowie Senior*innen. Die
Einrichtungen leisten einen wichtigen Beitrag zur Integration und wirken zugleich der Vereinsamung alterer
Menschen entgegen. Neben der Ausleihe von Bichern und anderen Medien bieten die Kultur- und
Lesetreffs vielfaltige Angebote: Sprach- und Leseftérderung fur Kinder, Lesungen fir Erwachsene sowie
Raume fiir Begegnung und Austausch. Die Mitarbeiter*innen organisieren Fiihrungen fur Kindergéarten und
Schulklassen, Bildungsfahrten und ganzjahrig Kreativangebote fiir alle Altersgruppen, beispielsweise
Musikkurse, Theatergruppen oder Bastelnachmittage. Seit 2021 finden zudem in Malstatt, Sankt Arnual
und Dudweiler Veranstaltungen zu Nachhaltigkeit fir Kinder, Frauen und Senior*innen statt.

Der grenziberschreitende Blcherbus flr

Lesespal’ und Sprachférderung

Gemeinsam mit den benachbarten franzdsischen
Gemeindeverbanden Forbach Porte de France,
Saint-Avold  Synergie und  Sarreguemines
Confluences sowie der Région académique Grand
Est betreibt die Landeshauptstadt Saarbriicken den
vollelektrischen BI-BUS. Der Blicher-Bus der
Stadtbibliothek fahrt seit dem Jahr 2022 zu
Grundschulen im Eurodistrikt SaarMoselle und bietet den Kindern viele spannende Aktionen wie zum
Beispiel das Ausleihen von Medien aus einem zweisprachigen Bestand, Bilderbuchkino, Vorlesen,
Tabletrallyes, Spiele und vieles mehr an. Das Innere des Busses ist ausgestattet mit gemutlichen
Leseecken in Naturmotiven, einem grof3en Aktionsbereich, multimedialer Ausriistung und moderner
Technik. Fachlich gqualifizierte Mitarbeitende unterstitzen bei der Suche nach geeigneten Titeln. Lehrkrafte
kénnen Medien fur Unterricht und Projektwochen ausleihen. Ziel des BI-BUS ist es, Kinder an deutschen
und franzdsischen Grundschulen auf spielerische Art und Weise fiir die Nachbarsprache zu begeistern
und die Lese- und Medienkompetenz der Schler*innen zu starken.

Bildquelle: LHS

Kulturangebote aus den Bereichen Film & Kunst

In Saarbriicken bestehen verschiedene Angebote im Bereich Film — die Filmreihe "Cinema for Future” (mit
einem Schulkinoangebot, wissenschatftlichen Vortrdgen und Ringvorlesungen) der "Filmreif* Kinotreff fur
Senior*innen zum Sonderpreis, Filmreihen und Diskussionen zu Genderfragen sowie das kostenlose
Kitaangebot "Zum ersten Mal im Kino". Im Jahr 2025 veranstaltete das Filmhaus Saarbriicken die Filmreihe
LApokalyptische Filmabende“ in Zusammenarbeit mit der Ausstellung ,Klima XL anldsslich 40 Jahre
Saarlandisches Kunstlerhaus, welche dystopische, umweltkritische Spielfilmklassiker prasentierte. 2025
wurde das stadtische Filmhaus beim Kinopreis des Kinematheksverbundes mit dem zweiten Preis in der
Kategorie ,Kino, das bildet* ausgezeichnet. Auch die Stadtgalerie Saarbriicken bietet im Rahmen ihres
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kostenfreien Kultur- und Bildungsangebots verschiedene Kunstvermittlungsangebote zum Thema
Klimawandel und Nachhaltigkeit an (Beispiele: 17 Globale Nachhaltigkeitsziele, Ausstellung ,Our house is
on fire"® etc.).

Offentlichkeitskampagne: ,,Sei die Veranderung, die du in Saarbriicken sehen willst“

Die Kampagne soll die Aktivitaten der Landeshauptstadt Saarbrticken im Bereich Nachhaltigkeit bekannter
machen und gleichzeitig einfache Alltagstipps fur Blrger*innen vermitteln. Konkret geht es um die
Bekanntmachung des ersten ,Berichtsrahmens Nachhaltige Kommune* (BNK) und des ,Voluntary Local
Review* (VLR) durch eine breit angelegte Offentlichkeitskampagne. Diese nutzt digitale und analoge
Medien sowie die Infrastruktur der Stadt, um Informationen Uber Nachhaltigkeit verstandlich und nah am
Alltag zu prasentieren. Ein Element der Kampagne ist ein interaktives Quiz, das mit Karten und einer eigens
entwickelten Applikation bespielt werden kann. Birger*innen und Schiler*innen erhalten dabei einen
Uberblick tber die globale Bedeutung der Sustainable Development Goals (SDGs), deren lokale
Umsetzung in Saarbriicken sowie Uber Themen wie Fairer Handel und nachhaltiges Handeln im Alltag.
Das Quiz enthalt zudem speziell auf Kinder zugeschnittene Fragen und Lerninhalte, um frihzeitig ein
Bewusstsein fur Nachhaltigkeit zu férdern.

Stadtische Kinder(ferien)programme

Die Landeshauptstadt Saarbriicken bietet seit vielen Jahren Kinderferienprogramme an, die weit mehr sind
als Freizeitgestaltung. Sie er6ffnen Kindern Lerngelegenheiten, Begegnung und kreative Erfahrungen und
ermdglichen es den Sorgeberechtigten Familien- und Berufsleben besser zu vereinen.

Die Landeshauptstadt Saarbriicken informiert auf ihrer Website Uber (Ferien-)Angebote fiir Kinder und
Jugendliche. Mit dem Event-Kalender ,Kinderkakadu“® und dem KidS-Jahresprogramm stellt Saarbriicken
ein breites, meist kostenfreies Angebot von Sport und Kunst bis zu naturpddagogischen Aktivitdten bereit.
Seit Sommer 2025 erscheint der ,Kinderkakadu“ ausschlieRlich digital und wird dadurch moderner,
umweltfreundlicher und leichter zuganglich.

8 Siehe hierzu:

https://stadtgalerie.saarbruecken.de/ausstellungen/archiv/our _house is on fire kuratiert von kindern und jugend|
ichen (letzter Zugriff: 17.12.2025).

9 Siehe hierzu:

https://www.saarbruecken.de/leben in_saarbruecken/familie_und soziales/kinder _und_jugendliche/kinderkakadu
(letzter Zugriff: 17.12.2025).



https://stadtgalerie.saarbruecken.de/ausstellungen/archiv/our_house_is_on_fire_kuratiert_von_kindern_und_jugendlichen
https://stadtgalerie.saarbruecken.de/ausstellungen/archiv/our_house_is_on_fire_kuratiert_von_kindern_und_jugendlichen
https://www.saarbruecken.de/leben_in_saarbruecken/familie_und_soziales/kinder_und_jugendliche/kinderkakadu
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Entwicklungen vor Ort

gﬁgﬂ‘ﬁé”“‘f Betreuungsplatze fiur Kinder (Anzahl)

I!!” 2014 | 2024

Krippenplatze i 233 i 451
Kindergartenplatze 1255 i 1.885

Anzahl an Krippenpléatzen und Kindergartenplatzen in stadtischen Einrichtungen (Quelle: Landeshauptstadt Saarbrticken, Amt fir
Kinder und Bildung)
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gﬂgﬂ:‘émf Verhéltnis von Kinderzahlen (U3) zum Betreuungsangebot (%)

I!!ll 2023 2024 | 2025

Anzahl Kindergartenplatze | 5487 5731 | 5.885
Bedarf Kindergartenplatze 6.154 6.003 6.095
Versorgungsgrad (%) 83,5 95,5 96,6

Der Indikator setzt die Gesamtzahl der Kindergartenplatze in Saarbriicken ins Verhdaltnis zum jeweiligen Bedarf an Betreuungsplétzen der
Altersgruppe (U3). Der ausgewiesene Bedarf an Betreuungsplatzen basiert auf einer Bedarfsprognose zum Stand 31.07.202319).

6.500 Versorgungsgrad (%) G
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6.000
/ 60
5.500 40
20
5.000
2023 2024 2025 0
2023 2024 2025
L Wohnungsnahe  Grundversorgung - Grundschule
(Meter)
I!!” 2018 2021

659,0 6590

Einwohnendengewichtete Luftliniendistanz zur ndchsten Grundschule (Quelle: SDG-Portal / Wegweiser Kommune).
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10 Siehe hierzu: SessionNet | Vorschulentwicklungsplan 2024 — 2026. (letzter Zugriff 17.12.2025).



Voluntary Local Review Landeshauptstadt Saarbriicken Umsetzung der 17 Globalen Nachhaltigkeitsziele in der Kommune 22

gﬂgﬂ"’l‘émf Schulabgehende ohne Hauptschulabschluss (%)

Anteil der Schuler*innen ohne Hauptschulabschluss an allen Schiller*innen (Quelle: SDG-Portal/\WWegweiser Kommune).
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Der Indikator setzt die Schulabbrechendenquote von Ausléander*innen in das Verhdaltnis zur Schulabbrechendenquote in der
Gesamtbevolkerung. Das bedeutet fiir die Landeshauptstadt Saarbriicken, dass im Jahr 2021 von den Schulabrechenden ca. 3,2-
mal so viele Schilertinnen ohne deutsche Staatsangehdrigkeit sind (Quelle: SDG-Portal Wegweiser Kommune)
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HOCHWERTIGE

BALDUNG Stadtbibliothek — Besuche, Entleihungen, Programm

g

2012 2017 2023 | 2024 |
Besuche 230.639 | 372.237 | 214.744 | 241.615 |
Entleihungen 477.158 | 483.877 | 514.562 | 538.314 |
Angebote 172 236  :1.091 1152

Besuche in der Stadtbibliothek / Entleihungen in der Stadtbibliothek / Veranstaltungen, Fihrungen und Ausstellungen in der
Stadtbibliothek (Quelle: Landeshauptstadt Saarbriicken, Deutsche Bibliotheksstatistik, DBS).

600000 Besuche und 1400 Angebote
500000 1200
400000 a0
800
300000
600
200000 5
100000 200
0 0
2012 2017 2023 2024 2012 2017 2023 2024

gﬂgﬂ""’émf Verwaltungsinternes Fortbildungsangebot (Anzahl)

I!!” 12017 | 2023

Seminare i 83 i 86

Teilnehmende 1.011 1.217

Anzahl der angebotenen Seminare und Anzahl der Seminarteilnehmenden (Quelle: Landeshauptstadt Saarbrticken).
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Chancen und Herausforderungen

Bildung ist nicht nur ein personliches Gut, sondern zugleich das Fundament furr Integration, Innovation und
gesellschaftliche Teilhabe — auch in Saarbriicken. Die Stadt verfugt Uber eine dynamische
Bildungslandschaft, die von traditionellen Einrichtungen wie Schulen, Bibliotheken und kulturellen
Begegnungsorten bis hin zu den Hochschulen reicht. Diese Vielfalt eréffnet Potenziale, gleichzeitig bleibt
das Thema Chancengleichheit eine zentrale Herausforderung. Soziale Ungleichheiten spiegeln sich
weiterhin in unterschiedlichen Bildungszugéangen wider, etwa bei der Sprachférderung oder der
Ausstattung sozial benachteiligter Schulen. Auch Jugendliche mit Migrationshintergrund sind
Uberdurchschnittlich oft von Schulabbriichen betroffen. Eine groRe Chance liegt im digitalen Wandel. Mit
dem jingst verabschiedeten Digitalen Bildungsgesetz (DiBiG) hat das Saarland einen verbindlichen
Rahmen geschaffen, um digitale Kompetenzen systematisch in den Unterricht zu integrieren. Die
Landeshauptstadt Saarbriicken kann hier seine besondere Rolle als IT- und Forschungsstandort nutzen:
Mit der Universitat, renommierten Instituten wie dem August-Wilhelm Scheer Institut und einer starken
Start-up-Szene bietet die Stadt ideale Voraussetzungen, um digitale Bildung praxisnah und innovativ zu
gestalten. Diese Verkniipfung von rechtlichen Rahmenbedingungen und lokalem Know-how eréffnet neue
Wege fir inklusive und zeitgeméafe Lernangebote. Mit einem breiten Bildungsnetzwerk und in enger
Kooperation mit dem Regionalverband Saarbrtcken, der Starke als IT-Standort und innovativen Impulsen
wie dem saarlandischen DIBIG ist Saarbriicken gut aufgestellt, Bildungsungleichheiten zu begegnen und
SDG 4 lokal sichtbar umzusetzen — fiir eine Gesellschaft, die nachhaltiger, inklusiver und zukunftsfahiger
wird.
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%ﬁﬂ‘?ﬁ'ﬁ%’hw”““'“‘ SDG 8 Menschenwiirdige Arbeit &

WIRTSCHAFTS- .
WACHSTUM Wirtschaftswachstum

Dauerhaftes, breitenwirksames und nachhaltiges Wirtschaftswachstum, produktive
Vollbeschaftigung und menschenwirdige Arbeit fiir alle férdern.

o

Hintergrund

@ Global

Die Auswirkungen der Corona-Pandemie, der russische Angriffskrieg gegen die Ukraine, steigende
Lebenshaltungskosten, Spannungen im globalen Handelssystem und eine weltweit zunehmende
Uberschuldung von Staaten sind alles Faktoren, die das Wirtschaftswachstum erheblich beeintrachtigen.
Wahrend die weltweite Arbeitslosenquote auf ein Rekordtief von unter 5 Prozent im Jahr 2024 gefallen ist,
arbeiten weiterhin fast 58 Prozent aller Menschen weltweit in informellen Beschaftigungsverhéltnissen.!!
Im G20-Raum fiel das Wachstum 2024 marginal auf 3,2 Prozent (2023: 3,4 Prozent), wobei Deutschland
als einzige G20-Nation erneut schrumpfte (-0,2 Prozent).12Fir das Jahr 2025 rechnet die Europaische
Kommission in ihrer Herbstprognose in Deutschland mit einem leichten Wirtschaftswachstum von 0,2
Prozent.'3

Q National

Deutschland verfligt mit seiner sozialen Marktwirtschaft, umfassenden Rechten fur Arbeithehmer*innen
und einem im internationalen Vergleich hohen Mindestlohn (ber Rahmenbedingungen, die
menschenwirdige Arbeit und wirtschaftliche Stabilitét sichern sollen. Mit einem Bruttoinlandsprodukt von
rund 4,66 Billionen US Dollar im Jahr 2024 ist Deutschland nach den USA und China die drittgrof3te
Volkswirtschaft der Welt. Die Folgen der globalen Krisen wirken hier jedoch besonders stark. Hohe
Energie- und Rohstoffkosten, ausleibende Investitionen, der demografische Wandel und die Kosten der
Transformation hin zu einer klimaneutralen Industrie belasten den Standort Deutschland zusétzlich. Diese
Faktoren haben in den vergangenen Jahren zu einer leichten Rezession gefiihrt. Hinzu kommt eine
anhaltend erhdhte Inflation, die zwar seit inrem Hochststand wieder zurtickgegangen ist, aber weiterhin
private Haushalte und Unternehmen unter Druck setzt.'* Um die Menschenrechtsstandards entlang
globaler Lieferketten zu schitzen, ist 2023 das Lieferkettengesetz in Kraft getreten. Es wird von allen
Unternehmen erwartet, dass sie ihrer menschenrechtlichen Sorgfaltspflicht nachkommen, sowohl in
Deutschland als auch bei ihrer weltweiten Geschéatftstatigkeit. Die Erwerbstéatigkeit hat in Deutschland eine
grof3e Bedeutung fir die Gesellschaft, da sich die Sozialversicherungssysteme Uber die Abgaben der
Erwerbstéatigen finanzieren. Die Zahl der Erwerbstétigen in Deutschland ist seit 2006 - mit Ausnahme der

11 Siehe hierzu: https://unstats.un.org/sdgs/report/2025/Goal-08/ (letzter Zugriff: 17.12.2025).

12 Siehe hierzu: https://www.oecd.org/en/data/insights/statistical-releases/2025/03/g20-gdp-growth-fourth-quarter-
2024 (letzter Zugriff: 17.12.2025).

13 Siehe hierzu: https:/Mww.spiegel.de/wirtschaft/wirtschaft-in-deutschland-waechst-aber-langsamer-als-eu-
durchschnitt-a-c5fdff91-5cc7-4662-a06f-bb5e537f33bc (letzter Zugriff: 17.12.2025).

14 Siehe hierzu: https://www.destatis.de/DE/Presse/Pressemitteilungen/2025/01/PD25 019 811.html (letzter Zugriff:
17.12.2025).



https://unstats.un.org/sdgs/report/2025/Goal-08/
https://www.oecd.org/en/data/insights/statistical-releases/2025/03/g20-gdp-growth-fourth-quarter-2024
https://www.oecd.org/en/data/insights/statistical-releases/2025/03/g20-gdp-growth-fourth-quarter-2024
https://www.spiegel.de/wirtschaft/wirtschaft-in-deutschland-waechst-aber-langsamer-als-eu-durchschnitt-a-c5fdff91-5cc7-4662-a06f-bb5e537f33bc
https://www.spiegel.de/wirtschaft/wirtschaft-in-deutschland-waechst-aber-langsamer-als-eu-durchschnitt-a-c5fdff91-5cc7-4662-a06f-bb5e537f33bc
https://www.destatis.de/DE/Presse/Pressemitteilungen/2025/01/PD25_019_811.html
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von den 6konomischen Folgen der Corona-Pandemie gepragten Jahre - fast kontinuierlich gestiegen. 2024
lag die Erwerbstatigenquote der 15- bis 65-jahrigen bei 77,5 Prozent. *°

'L/:\J Saarbriicken

Saarbriicken hat den Strukturwandel von der Montanindustrie hin zu einer modernen
Dienstleistungsdkonomie weitgehend bewaltigt: Heute arbeiten rund 63 Prozent der Beschéaftigten im
Dienstleistungssektor, wahrend Metallbau und Fahrzeugzulieferer wichtige industrielle Standbeine bleiben.
Dennoch liegt die Arbeitslosenquote mit 11,1 Prozent'® weiterhin tber dem Bundesdurchschnitt. Als
Universitats- und IT-Standort mit etwa 23.000 Studierenden verfligt Saarbriicken zugleich Uber gro3es
Innovationspotenzial. Die Verbindung von Bildung, Forschung und Kreativwirtschaft starkt die
Wettbewerbsfahigkeit der Stadt und erdffnet Perspektiven fir nachhaltiges Wirtschaften. Auch im
Tourismus spielt Saarbriicken eine wichtige Rolle im Saarland. Als Landeshauptstadt und als
Eurometropole fungiert sie als kulturelles Zentrum mit Festivals,Museen und vielfaltiger Gastronomie und
erganzt zudem die Natur- und Aktivangebote des Landes, etwa im ,Urwald vor den Toren der Stadt".

15 Siehe hierzu:
https://mww.destatis.de/DE/Themen/Arbeit/Arbeitsmarkt/Erwerbstaetigkeit/Tabellen/erwerbstaetigenquoten-
gebietsstand-geschlecht-altergruppe-mikrozensus.html (letzter Zugriff: 17.12.2025).

16 Siehe hierzu: https://www.saarbruecken.de/media/download-565eb062d378d (letzter Zugriff: 17.12.2025).



https://www.destatis.de/DE/Themen/Arbeit/Arbeitsmarkt/Erwerbstaetigkeit/Tabellen/erwerbstaetigenquoten-gebietsstand-geschlecht-altergruppe-mikrozensus.html
https://www.destatis.de/DE/Themen/Arbeit/Arbeitsmarkt/Erwerbstaetigkeit/Tabellen/erwerbstaetigenquoten-gebietsstand-geschlecht-altergruppe-mikrozensus.html
https://www.saarbruecken.de/media/download-565eb062d378d
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In ihrer Nachhaltigkeitsstrategie verfolgt die Landeshauptstadt Saarbriicken
folgende fiir SDG 8 relevante Ziele:

Strategisches Ziel 2: Bis zum Jahr 2030 bietet die Stadtverwaltung
Saarbricken ihren Mitarbeitenden ein attraktives, zeitgemafes und
nachhaltiges Arbeitsumfeld.

Strategisches Ziel 23: Die Stadtverwaltung starkt den Arbeits- und
Ausbildungsmarkt zur Senkung der Arbeitslosenquote und des Fach- und
Arbeitskraftemangels.

Operatives Ziel 23.1: Durch ein attraktives Standortmarketing tragt die
Stadtverwaltung bis 2030 zur Sicherung von Arbeitsplatzen und Steigerung
des Beschaftigungsniveaus bei.

Operatives Ziel 24.2: Die Stadtverwaltung tragt dazu bei, dass Saarbriicken
im Jahr 2030 ein zukunftsfahiger und Uberregional starker
Wirtschaftsstandort mit intensiven grenziberschreitenden Kooperationen
und einer starken Infrastruktur ist.

Operatives Ziel 24.3: Die Stadtverwaltung foérdert branchentibergreifend
Existenzgrindungen und Unternehmensnachfolgen (insbesondere
nachhaltigkeitsorientierte) fur eine diversifizierte Wirtschaftsstruktur.
Operatives Ziel 24.4: Bis zum Jahr 2030 schreibt die Stadtverwaltung die
Tourismusstrategie Region und Landeshauptstadt Saarbriicken fort und
entwickelt damit den Stadtetourismus nachhaltig weiter.

Operatives Ziel 25.1: Die Stadtverwaltung stérkt das Wissen fur
nachhaltiges Wirtschaften und férdert nachhaltige Geschaftsprozesse der
Saarbriicker Unternehmen. Der Stadtkonzern hat bis 2030 eine
Vorbildfunktion fir nachhaltiges Wirtschaften eingenommen.
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Unser Engagement
Wettbewerb ,,FAIRniinftiges Unternehmen*

Eine zentrale Mal3nahme zur Forderung von nachhaltigem Wirtschaften in Saarbrticken ist der im Jahr
2019 initiierte Wettbewerb ,FAIRnlinftiges Unternehmen“!’. Der Wettbewerb der Landeshauptstadt ist eine
Initiative, die Unternehmen fir ihre nachhaltigen und fairen Geschéftspraktiken auszeichnet. Ziel ist es,
nachhaltiges Handeln zu férdern, das Bewusstsein fur unternehmerische Verantwortung zu starken und
vorbildliche Unternehmen zu wirdigen. Saarbruicker Betriebe und Unternehmen, die sich in besonderer
Weise fir den fairen Handel, Soziales, Umwelt, nachhaltige Digitalisierung und lokales Engagement
engagieren oder sich engagieren wollen, kénnen sich als ,FAIRnUnftiges Unternehmen® bewerben.
Bewertet werden die teilnehmenden Unternehmen in den Bereichen Umweltfreundlichkeit, soziale
Verantwortung und wirtschaftliche Nachhaltigkeit. Unternehmen aus Saarbriicken kénnen sich bewerben,
indem sie ihre nachhaltigen Mal3Bnahmen darlegen. Eine Jury prift und bewertet die Einreichungen. Die
besten Unternehmen werden in einer feierlichen Veranstaltung ausgezeichnet. Der Wettbewerb soll
andere Unternehmen inspirieren und das Gesamtniveau der Nachhaltigkeit und Fairness in der Region
erhohen.

Bildquelle: Jennifer Weyland

17 Siehe hierzu: https:/faires.saarbruecken.de/ (letzter Zugriff: 17.12.2025).
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,Es ist beeindruckend zu sehen, wie viel Kreativitat
und Einsatz die teiinehmenden Unternehmen in
ihre nachhaltigen Konzepte stecken. Sie gestalten
eine zukunftsfahige Wirtschaft fur Saarbricken, die
auf Verantwortung und Fairness basiert.”

Barbara Meyer, Blrgermeisterin

Bildquelle: Wolfgang Klauke

Tourismusstrategie Region und Landeshauptstadt Saarbricken 2025

In der zweiten Jahreshdlfte 2019 wurde die Tourismusstrategie ,Region und Landeshauptstadt
Saarbriicken 2025 in einem Beteiligungsverfahren erarbeitet und im Frihjahr 2020 offiziell verabschiedet.
Die Tourismusstrategie zielt darauf ab, Saarbriicken als attraktives und vielfaltiges Reiseziel zu
positionieren und die touristischen Alleinstellungsmerkmale strategisch und nachhaltig zu vermarkten.
Handlungsleitend bei der Erstellung der Tourismusstrategie war das Motto ,,Saarbrticken ist die Hauptstadt
des guten Geschmacks! Eingebettet in eine der schinsten Kreativregionen Deutschlands!®. Strategische
Leitziele fir 2025 umfassen die Steigerung der Wertschoépfung und Qualitdt, die Profilierung sowie die
Optimierung von Prozessen. Nachhaltiger Tourismus und die Verbesserung der digitalen Prasenz sind
dabei zentrale Bestandteile der Strategie. Durch Kooperationen und Netzwerke soll die Reichweite erhéht
werden, wahrend eine hochwertige touristische Infrastruktur und erstklassiger Service die
Besucherzufriedenheit sicherstellen sollen.

Ein weiteres Ziel war die Schaffung von Themenrouten. Im Urwald vor den Toren der Stadt oder im
Biosphéarenreservat Bliesgau scharfen solche Themenrouten das Bewusstsein der Burger*innen fur die
Themen Naturschutz und Nachhaltigkeit. Hierbei stehen auch lokale Produzenten und Manufakturen im
Blickpunkt.

Die Fortschreibung der Tourismusstrategie ausgerichtet auf das Zieljahr 2030 ist derzeit in Planung und
wurde bereits vom Stadtrat beschlossen. Die bisherige Zusammenarbeit mit dem Regionalverband
Saarbriicken wird dabei weitergefiihrt.

Gutesiegel "Familienfreundliches Unternehmen" fir die Landeshauptstadt Saarbriicken

Die Landeshauptstadt Saarbriicken wurde bereits mehrfach mit dem Gutesiegel ,Familienfreundliches
Unternehmen*” ausgezeichnet (erstmals 2015). Verliehen wurde die Auszeichnung von der Industrie- und
Handelskammer (IHK) des Saarlandes. Das Giitesiegel wird an Unternehmen, Behdrden und Institutionen
vergeben, die entsprechende MalRnahmen zur Familienfreundlichkeit vorweisen kénnen.  Die
Landeshauptstadt schafft fir alle Mitarbeitenden Rahmenbedingungen, die individuelle
Arbeitszeitlbsungen fur ihre jeweiligen Lebensphasen ermdglichen - das gilt fir Bedienstete mit Familie,
fur Alleinerziehende oder Beschaéftigte, die Angehdrige pflegen. Mit ihrem Engagement fiir eine bessere
Vereinbarkeit von Beruf und Familie méchte die Landeshauptstadt auch Vorbild fur die mehr als 15.000
Saarbriicker Unternehmen sein und dber die Grenzen der Stadtverwaltung hinaus fiir eine
familienbewusste Personalpolitik werben.
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Klinikum Saarbriicken gGmbH

Die Klinikum Gruppe bekennt sich zu ihrer Verantwortung fur den Umweltschutz und die Nachhaltigkeit
von unternehmerischen Entscheidungen. Die gesetzlichen Anforderungen und die Erwartungen der
Gesellschaft steigen.

In der Compliance Richtlinie der Klinikum Gruppe, einem Verhaltenscodex, wird Nachhaltigkeit als zentrale
Herausforderung unserer Zeit beschreiben. Fir alle Mitarbeitenden besteht die Verpflichtung, bei ihrem
Handeln und ihren Entscheidungen die Auswirkungen auf die Umwelt zu berticksichtigen und Belastungen
fur die Umwelt, so weit wie mdéglich, zu vermeiden.

Das Klinikum Saarbriicken hat sich zum sparsamen Umgang mit allen energetischen Ressourcen und zur
fortlaufenden Verbesserung seines Gesamtenergieverbrauchs bzw. der energiebezogenen Leistungen
und des Energiemanagements verpflichtet.

Die CO.-Emissionen am Standort Winterberg sind, wenn man den Bezug von Okostrom einrechnet, mit
1.320tin 2022 auf 13,6 Prozent des Ausstol3es von 2002 (9.708 t) zuriickgegangen. Lasst man den Bezug
von Okostrom unberiicksichtigt, lage die Emissionsminderung immer noch bei 57 Prozent. Neben
bilanziellen Effekten, z. B. durch den Verkauf der Wascherei und der Anderung der Emissionsfaktoren bei
Strom und Fernwarme, tragen zu mehr als zwei Dritteln eigene Maflnahmen zu diesem Ergebnis bei. An
investiven MalRnahmen sind hier die Umristung des Dampfes von Kraftwerksdampf auf erdgasversorgte
Dampfkessel sowie der Ausbau der LED-Beleuchtung beispielhaft zu nennen. Auch diverse
organisatorische MalRhahmen wie die Kampagne ,Licht aus” haben zu Einsparungen geflhrt.

Die oben genannten MaRhahmen haben auch zeitweise zu Kostenreduktionen gefiihrt. Zwischen 2013
und 2018 fielen die Ausgaben fur Energie und Wasser von 3,65 Mio. Euro auf 2,76 Mio. Euro. Seit 2019
steigen die Energiekosten nochmal an, 2022 sind sie mit 3,14 Mio. Euro aber immer noch deutlich unter
den Ausgaben von 2013.1®

18 Siehe hierzu: Energieaudit 2023 gemai DIN EN 16247-1. Dr Ingo Friedrich (05.12.2023).
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Entwicklungen vor Ort

MENSCHENWORDIGE At 0
ARBEITUND Beschaftigungsquoten (%)

WIRTSCHAFTS-
WACHSTUM

o

12012 2014 | 2016 | 2018 | 2020 | 2022
15-64-Jahrige 462 1477 1497 (519 530 ;552
S5-64-Jahrige 363 1400 41,8 456 480 499

Die Beschaftigungsquoten geben die Anteile der 15- bis 64-jahrigen und 55- bis 64-jahrigen sozialversicherungspflichtig Beschaftigten
an der erwerbsfahigen Gesamtbevélkerung an (d. h. Beamt*innen, Selbststéndige und geringfugig Beschéftigte flieRen nicht in die
Statistik ein). (Quelle: SDG-Portal / Wegweiser Kommune)
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8 ﬂ:ﬁﬁ%‘”ﬂkmﬁf Gasteankiinfte und Ubernachtungen (Anzahl)

WIRTSCHAFTS-
WACHSTUM

2019 2022 2023 2024 ,
Gaste 334 290 311.937 | 376 404 403. 075
Ubernachtungen | 561 754 | 555,722 | 659.622 | 706.510 |

o

Anzahl der Gaste, die innerhalb eines bestimmten Zeitraums in einem Hotel oder einer anderen Beherbergungseinrichtung
einchecken und Anzahl der Ubernachtungen in Unterkiinften pro Jahr (Quelle: Landeshauptstadt Saarbrticken).
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MENSCHENWORDIGE
ARBEITUND

WIRTSCHAFTS-
WACHSTUM

/\/" FAIRnuNftige Unternehmen

Seit 2019 zeichnet der Wettbewerb Unternehmen fiir ihre nachhaltigen und fairen Geschéaftspraktiken aus. Bewertet werden die
teiinehmenden Unternehmen in den Bereichen Umweltfreundlichkeit, soziale Verantwortung und wirtschaftliche Nachhaltigkeit.
(Quelle: Stadt Saarbriicken)

MENSCHENWORDIGE
ARBEITUND

WIRTSCHAFTS: 9
WACHSTUM
|

Unternehmen der Tourismusbranche erfullen internationale Zertifizierungen

Anzahl der Unternehmen der Tourismusbranche in Saarbriicken mit internationalen Zertifizierungen. (Quelle: Tourism 2030
DestiNet)

GESCHLECHTER- s e .
GLEICHHEIT Verhéltnis der Beschaftigungsquote von Frauen und Mannern (%)

2014 | 2016 2018 | 2020 2022 | 2023
881 927 901 (916 899 90,39

Beschaftigungsquoten von Frauen im Vergleich zur Beschéftigungsquote von Mannern (Quelle: SDG-Portal / Wegweiser Kommune)
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Chancen und Herausforderungen

Saarbriickens Wirtschaft steht fir Vielfalt: moderne Dienstleistungen, kreative Branchen und eine
wachsende Forschungs- und IT-Landschatft treffen auf eine traditionsreiche Industrie. Diese Mischung
eroffnet Chancen, Beschéftigung zu sichern und neue Impulse zu setzen. Besonders das Zusammenspiel
von Universitat, Forschungseinrichtungen und Unternehmen bietet Potenzial, die Beschéftigungsquote
langfristig zu stabilisieren und Innovation in die Region zu tragen.

Der Tourismus ist ein weiterer wichtiger Wirtschaftsfaktor. Saarbriicken zieht Gaste sowohl durch sein
kulturelles Angebot als auch durch die Nahe zur einzigartigen Natur an. Die Zahl der Gasteankunfte und
Ubernachtungen zeigen, dass hier ein beachtliches Entwicklungspotenzial liegt — insbesondere, wenn
nachhaltige Konzepte konsequent umgesetzt werden, lasst sich die positive Entwicklung der vergangenen
Jahre fortsetzen.

Gleichzeitig wird deutlich, dass die Stadt vor strukturellen Herausforderungen steht. Dazu z&ahlen eine
Arbeitslosenquote oberhalb des Bundesdurchschnitts, der Fachkraftemangel in bestimmten Branchen und
die Notwendigketit, touristisches Wachstum mit 6kologischer Verantwortung in Einklang zu bringen.
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SDG 11 Nachhaltige Stadte und Gemeinden

Stadte und Siedlungen inklusiv, sicher, widerstandsfahig und nachhaltig gestalten.

Hintergrund

@ Global

Bereits heute lebt mehr als die Halfte der Weltbevélkerung in Stadten — Tendenz weiter steigend. Stadte
sind Motoren wirtschaftlicher Entwicklung, verursachen jedoch zugleich rund 75 Prozent der globalen
Treibhausgasemissionen, verbrauchen mehr als drei Viertel aller Ressourcen und erzeugen Milliarden
Tonnen an Abfall.X® Damit sind sie auch besonders anfallig fiir die Folgen des Klimawandels: Steigende
Temperaturen, Uberflutungen und der Verlust von Griinflachen verscharfen die Risiken fur Milliarden von
Menschen. Nur etwa ein Finftel der Stadte weltweit weist bislang eine starke Beteiligung der
Zivilgesellschaft an der Stadtplanung auf — was gerechte Teilhabe und resiliente Infrastrukturen
gefahrdet. ?° Zugleich bleibt die Wohnsituation vieler Menschen prekar. In zahlreichen Landern des
Globalen Sudens lebt tber die Halfte der stadtischen Bevolkerung in Slums, in Tschad bspw. sogar 80
Prozent. Es gibt aber auch Fortschritte, so sank der Anteil in Burkina Faso seit dem Jahr 2000 von tiber 80
Prozent auf unter 30 Prozent.?

Q National

In Deutschland leben fast 78 Prozent der Bevolkerung in Stadten und Ballungsraumen.?? Steigende Mieten
und ein Mangel an bezahlbarem Wohnraum pragen die Entwicklung in den Stadten ebenso wie die
Notwendigkeit, Stadte klimafest zu machen. Hinzu kommen Herausforderungen bei Luftqualitat, Verkehr
und der Anpassung an Extremwetterereignisse. Dabei spielt neben dem Ausbau des offentlichen
Nahverkehrs auch die Foérderung von Rad- und Fuldverkehr eine zentrale Rolle. Gleichzeitig muss der
landliche Raum stérker einbezogen werden, um Lebensqualitat, Mobilitat und Infrastruktur zwischen Stadt
und Land anzugleichen und so dem demografischen Druck auf Stadte entgegenzuwirken. Die Deutsche
Nachhaltigkeitsstrategie hebt daher die Schaffung von bezahlbarem Wohnraum, die Reduktion von
Flachenverbrauch sowie die Fodrderung nachhaltiger Mobilitat und griiner Infrastruktur als zentrale
Handlungsfelder hervor.z

19 Siehe hierzu: https://www.eskp.de/klimawandel/staedte-und-klimawandel-935813/ (letzter Zugriff: 17.12.2025).

20 Siehe hierzu: https://unstats.un.org/sdgs/report/2025/Goal-11/ (letzter Zugriff: 17.12.2025).

21 Siehe hierzu: https://17ziele.de/ziele/11.html (letzter Zugriff: 17.12.2025).

22 Siehe hierzu: https://de.statista.com/statistik/daten/studie/662560/umfrage/urbanisierung-in-deutschland/ (letzter
Zugriff: 17.12.2025).

23 Siehe hierzu:
https://mwww.bundesregierung.de/resource/blob/975274/2335292/c4471db32df421a65f13f9db3b5432ba/2025-02-
17-dns-2025-data.pdf?download=1 (letzter Zugriff: 17.12.2025).



https://www.eskp.de/klimawandel/staedte-und-klimawandel-935813/
https://unstats.un.org/sdgs/report/2025/Goal-11/
https://17ziele.de/ziele/11.html
https://de.statista.com/statistik/daten/studie/662560/umfrage/urbanisierung-in-deutschland/
https://www.bundesregierung.de/resource/blob/975274/2335292/c4471db32df421a65f13f9db3b5432ba/2025-02-17-dns-2025-data.pdf?download=1
https://www.bundesregierung.de/resource/blob/975274/2335292/c4471db32df421a65f13f9db3b5432ba/2025-02-17-dns-2025-data.pdf?download=1
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“{:\3 Saarbricken

Saarbriicken steht als Landeshauptstadt vor besonderen Herausforderungen einer nachhaltigen
Stadtentwicklung. Steigende Anforderungen an bezahlbaren Wohnraum, der Schutz und Ausbau von
Grun- und Freiflachen sowie die Sicherung klimaresilienter Quartiere préagen die aktuelle Entwicklung. Fur
den Regionalverband Saarbricken wird bis 2040 ein Bevolkerungsriickgang von 2,1 Prozent im Vergleich
zum Jahr 2020 erwartet. In Saarbriicken spiegelt sich somit in leicht abgeschwachter Form der
Landestrend — fur das Saarland wird ein Riickgang um 5,3 Prozent erwartet.?* Dartiber hinaus gilt es, die
Flacheninanspruchnahme zu reduzieren und dabei eine integrierte Stadtentwicklung mit sozialer
Ausgewogenheit voranzutreiben. Eine zentrale Rolle spielt die Mobilititswende: Mit dem Ausbau des
offentlichen Personennahverkehrs, der Forderung des Rad- und Ful3verkehrs sowie smarten
Mobilitétslésungen verfolgt Saarbriicken das Ziel, eine umwelt- und klimavertragliche Fortbewegung fur
alle Einwohner*innen zu gewéhrleisten.

In ihrer Nachhaltigkeitsstrategie verfolgt die Landeshauptstadt Saarbriicken

folgende fir SDG 11 relevante Ziele (Auswahl):

e Strategisches Ziel 7: Bis zum Jahr 2030 ist das Abfallaufkommen in
Saarbriicken deutlich gesunken. Die Stadtbevdlkerung so wie das
ansassige Gewerbe und die lokalen Produzierenden werden von der
Stadtverwaltung dabei unterstitzt, Abfélle zu vermeiden und Produkte aus
zirkularer Wertschopfung zu produzieren und zu nutzen.

Operatives Ziel 8.2: Bis zum Jahr 2030 hat die Stadtverwaltung Griin- und
Freiflachen im Stadtgebiet erweitert und vernetzt.

Operatives Ziel 8.3: Die Stadtverwaltung sorgt dafir, dass die Luft- und
Larmbelastung im gesamten Stadtgebiet, insbesondere in Wohngebieten,
verringert wird.

Strategisches Ziel 11: Die Stadtverwaltung setzt sich aktiv fir den Schutz
bzw. Verbesserung des stadtischen Mikroklimas sowie die Anpassung an
die Folgen des Klimawandels vor Ort ein.

Strategisches Ziel 13: Bis zum Jahr 2030 ermdglicht die Stadtverwaltung
allen Blrger*innen Zugang zu attraktivem, nachhaltigem und bezahlbarem
Wohnraum. Die kommunale Wohnraumentwicklung verringert Leerstande
und bringt Stadtteile mit unterschiedlichen Wohnformen und -projekten
hervor.

Strategisches Ziel 14: Die Stadtverwaltung treibt gemeinsam mit den
Birger*innen eine nachhaltige Quartiersentwicklung (klimaresilient und
sozialgerecht) voran. Durch den Schutz und den Ausbau von Griinflachen
strebt die Stadtverwaltung in jedem Stadtteil Grinraumgerechtigkeit an.
Strategisches Ziel 15: Bis zum Jahr 2030 ermdglicht die Stadtverwaltung
durch ein attraktives Angebot des OPNV und ein ausgebautes Rad- und
Gehwegenetz eine umweltvertragliche, klimaneutrale Fortbewegung.

24 Sjehe hierzu:
https://www.sr.de/sr’home/nachrichten/politik _wirtschaft/bevoelkerungsprognose saarland bis 2045 100.html
(letzter Zugriff: 17.12.2025).



https://www.sr.de/sr/home/nachrichten/politik_wirtschaft/bevoelkerungsprognose_saarland_bis_2045_100.html
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Unser Engagement
Verkehrsentwicklungsplan (zukiinftig ,,Sustainable Urban Mobility Plan*)

Eine zentrale Grundlage fir die Weiterentwicklung der Mobilitét in der Landeshauptstadt Saarbriicken
bildet der Verkehrsentwicklungsplan (VEP) 2030, der Ende 2016 vom Saarbriicker Stadtrat beschlossen
wurde. Der VEP ist eine strategische Planung, mit der die Mobilitdts- und Verkehrsentwicklung in
Saarbriicken bis zum Jahr 2030 beeinflusst wird. Im VEP 2030 wurde ein Zielkonzept mit dem Leitziel
einer ,vertraglichen und nachhaltigen Gestaltung und Entwicklung der Mobilitat* beschlossen, das durch
eine Reihe von Ober-, Teil- und Unterzielen hinterlegt ist. Die sechs Oberziele des VEP lauten:
Verkehrssicherheit erhéhen, gleichberechtigte Teilhabe, Forderung des Umweltverbundes, Sicherung der
Erreichbarkeit, StralRenrdume lebenswert gestalten sowie Minimierung negativer Umweltauswirkungen.
Zur Erreichung der Ziele wurde ein umfangreiches Handlungskonzept mit einer Vielzahl von Mal3nahmen
erstellt, die schrittweise umgesetzt werden.
Die MalRBnahmen betreffen u. a. die folgenden Handlungsfelder:

A. FulRverkehr,

B. Radverkehr,

C. OPNV,

D. Kfz-Verkehr

Die Forderung des Umweltverbundes ist eines der sechs Oberziele aus dem Zielkonzept des VEP 2030.
Insbesondere in den Handlungsfeldern A. FuRverkehr, B. Radverkehr und C. OPNV wird hier eine Reihe
von MalRnahmen zur Férderung des Umweltverbundes aufgezeigt, die schrittweise umgesetzt werden. In
den letzten Jahren wurden insbesondere im Bereich Ful3- und Radverkehr bereits einige wichtige
MaflRnahmen realisiert. Hierzu gehort die Einrichtung der ersten Fahrradzone in Saarbricken in dem
innerstadtischen Quartier Nauwieser Viertel im Jahr 2021. Damit wird der Radverkehr in dem Quartier
gegenuber anderen Verkehrsteilnehmenden bevorzugt und nachhaltig gestarkt. Ein weiteres aktuelles
Beispiel ist die Fahrradstral3e Hohenzollernstraf3e. Als wichtige Verbindungsachse von der Innenstadt zur
Hochschule fiir Technik und Wirtschaft (htw-saar) wurde die Hohenzollernstral3e in eine Fahrradstralle
umgewandelt. Der erste Abschnitt vom Neumarkt bis zur Roonstraf3e wurde bereits im Jahr 2021
eingerichtet. Der Folgeabschnitt ab der Roonstraf3e wurde danach baulich umgestaltet und im Oktober
2024 fertiggestellt. Als drittes Beispiel kann der Modellversuch ,Tempo 30 in Hauptverkehrsstral3en im
Innenstadtbereich® genannt werden. Saarbrucken ist zur Durchfuhrung des Modellversuchs als eine von
drei Stadten in das Bundesforschungsprojekt des Bundesministeriums fur Digitales und Verkehr
.Nachweis der Auswirkungen von Tempo 30 auf inneroértlichen Hauptverkehrsstrallen“ aufgenommen
worden. Innerhalb des Forschungsprojekts wird durch das Bundesministerium eine Vorher-Nachher-
Untersuchung vorgenommen.

Die Landeshauptstadt beabsichtigt, den VEP 2030 in den nachsten Jahren zu einem ,Sustainable Urban
Mobility Plan“ (SUMP) im Sinne der EU-Vorgaben weiterzuentwickeln. Der Planungsprozess zum SUMP
mit dem Zieljahr 2040 startet im Winter 2025 und dauert voraussichtlich bis Mitte des Jahres 2027. Die von
der Europdischen Kommission entwickelten SUMPs  betrachten  verkehrstréger- und
verkehrsmitteltibergreifend 6kologische, 6konomische und soziale Aspekte in funktionalen Raumen von
Stadt und Umland. Mithilfe von SUMPs kdnnen sowohl Leitbilder fir nachhaltige Mobilitat als auch konkrete
Maf3nahmen zur Umsetzung entwickelt werden. Bei der Erstellung des SUMP werden Erkenntnisse in der
Analyse zum Mobilitdtsplan genauso beriicksichtigt wie einige wichtige Ver&nderungen im
Mobilitatsverhalten in den letzten Jahren, z. B. durch Home-Office-Angebote, neue Mobilitdtsangebote
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oder neue Tarifangebote wie das Deutschlandticket. Wesentliches Merkmal der nachhaltigen urbanen
Mobilitatspléne ist die Einbindung von Stakeholdern sowie eine breite Offentlichkeitsbeteiligung.

Bildquelle: LHS

.Mit der Freigabe der Fahrradzone ist ein weiterer
Schritt zur Starkung des Radverkehrs und zur
Aufwertung unserer Innenstadt getan. Ich bin stolz
darauf, dass wir damit in Saarbriicken bundesweit
Vorreiter sind.”

Uwe Conradt, Oberbirgermeister

Bildquelle: LHS

yomarter Zebrastreifen fiir mehr Verkehrssicherheit

Die Landeshauptstadt Saarbriicken erprobt eine
innovative Technologie, um die Sicherheit im
Stral3enverkehr weiter zu verbessern: Ein ,smarter*
Zebrastreifen erkennt mithilfe moderner
Sensortechnik, wenn Personen die Fahrbahn
Uberqueren mochten und Autofahrende werden
durch deutliche Lichtsignale darauf aufmerksam
gemacht. So sollen Unfélle vermieden und die
Sichtbarkeit von FuRgangerinnen und Fuf3gangern
besonders bei Dunkelheit oder schlechter Sicht im B"dque”e LHS

StralRenverkehr erhéht werden. Mit diesem Pilotprojekt auf dem Eschberg zeigt die Stadtverwaltung, dass
sie neue digitale Mdglichkeiten nutzt, um die Zahl der Verkehrsunfélle langfristig zu senken und den Schutz
der Burger*innen zu starken.
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Forderung nachhaltiger Mobilitat fur stadtische Mitarbeitende

Zur Forderung der Nutzung des OPNV durch die stadtischen Mitarbeitenden hat der Stadtrat in einer
Sitzung im Oktober 2023 beschlossen, dass den Mitarbeitenden seit November 2023 einen Zuschuss zum
Deutschland-Ticket gewahrt werden kann. Die Landeshauptstadt Saarbriicken bezuschusst als
Arbeitgeberin das Deutschland-Ticket als Jobticket mit 25 Prozent), woraufhin der Verkehrsbetrieb einen
Preisnachlass in Hhe von weiteren 5 Prozent auf den Ticketpreis gewahrt.

Seit April 2024 soll den Mitarbeitenden durch das Angebot eines Dienstradleasings auf3erdem erméglicht
werden, ihre Mobilitét flexibler zu gestalten. Im Rahmen einer Entgeltumwandlung wird die monatliche
Leasing-Rate direkt vom Bruttogehalt abgezogen. Den Mitarbeitenden wird somit ein Fahrrad oder
Pedelec zu attraktiven Konditionen fir 36 Monate zur Nutzung Uberlassen. Bis Oktober 2025 haben rund
90 Mitarbeitende der LHS einen Dienstradleasing-Vertrag abgeschlossen.

Ebenfalls besteht das Angebot von einem E-Auto, zwei Pedelecs und einem Lasten-Pedelec, die fur
dienstliche Fahrten genutzt werden kdnnen. Das stadtische Lasten-Pedelec hat seit 2017 bereits mehr als
17.000 Kilometer zurtickgelegt und wird auch kostenlos an entwicklungspolitische Vereine verliehen.

Baullickenkataster

Durch die Initierung des Baullickenkatasters fur das gesamte Stadtgebiet im Oktober 2023 mdchte die
Landeshauptstadt weitere innerstadtische Baupotenziale mobilisieren, indem sie private Eigentimer*innen
auf potenzielle bauliche Entwicklungen aufmerksam macht. Das Baullickenkataster erfasst ungenutzte
oder untergenutzte Grundstiicke, auf denen sich sofort oder in absehbarer Zeit Wohnraum realisieren lasst.
Der Umgang mit dem weiteren Bedarf an Wohnraum ist eine der gro3en stadtebaulichen
Herausforderungen in Deutschland und der Landeshauptstadt Saarbriicken. Ein gro3es zu schopfendes
Potenzial besteht in der Bebauung von innerstadtischen Baullicken. Diese Baullicken sind in der Regel
kurzfristig und ohne grofRen ErschlieRungsaufwand bebaubar. Hierdurch kann eine effiziente und
nachhaltige Nutzung bereits bestehender Infrastruktur erfolgen und die Bebauung ,auf der grinen Wiese*
sowie eine zusatzliche Flachenversiegelung am Siedlungsrand verringert werden.

Integrierte stadtebauliche Entwicklungskonzepte

Mithilfe mehrerer integrierter stadtebaulicher Entwicklungskonzepte (ISEKs) plant die Landeshauptstadt
Saarbriicken die zukunftsorientierte Weiterentwicklung stadtischer Rdume. Bei den ISEKs handelt es sich
um stadtebauliche freiraumplanerische Konzepte fir besonders relevante Teilgebiete der Stadt, die stets
in die gesamtstadtischen Planungen integriert sind. Derzeit befinden sich mehrere ISEKs in der
Umsetzung. Zum einen das ISEK Osthafen, bei dem bestehende Stadtstrukturen neugestaltet werden,
sodass zeitgemafe Gewerbe- und Dienstleistungsstrukturen Raum fiir Arbeitswelten der Zukunft bieten
werden. Im ISEK Zentrale Innenstadt fokussiert die Landeshauptstadt die zentralen Bereiche um die
Bahnhofsstral3e, um u. a. auf aktuelle Entwicklungen im Einzelhandel und im Einkaufsverhalten der
Burger*innen einzugehen. Einen besonderen Schwerpunkt auf einer klimaangepassten Stadtlandschaft
wird das ISEK Alt-Saarbriicken Tallage setzen. Als Ergebnis soll eine Zukunftsplanung mit intensiver
Beteiligung lokaler Akteure erarbeitet werden, die Siedlungs- und Freiraumentwicklung unter dem Aspekt
der resilienten Stadtteilentwicklung miteinander verknipft und ein sicheres Grundgerist fiir nachhaltige
Stadtstrukturen bildet.
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Baulandmodell

Eine zentrale stadtplanerische MalRnahme ist die Starkung von sozialem und preisguinstigem Wohnraum
im Stadtgebiet durch die Umsetzung der Mafnahmen des Saarbriicker Baulandmodells. Mit dem
Baulandbeschluss von Oktober 2018 hat die Landeshauptstadt die wesentlichen Voraussetzungen fiir eine
aktive Bodenpolitik geschaffen.

Der Beschluss umfasst dabei zum einen die Vorgabe einer Quote von sozialem und preisgiinstigem
Wohnraum bei der Schaffung von Baurecht fur Wohnen. Zum anderen gibt er die Konzeptvergabe fiir
stadtische Grundstiicke vor, d.h. es wird nicht nach dem Hochstpreis vergeben, sondern nach zuvor
definierten (Qualitats-)Kriterien der stadtebaulichen Planung (zum Beispiel Anteil sozialer Wohnraum,
stadtebauliche Einbindung in die Nachbarschatft etc.).

Das Baulandmodell gilt stadtweit und wird bei der Schaffung von Planrecht angewandt. Das heif3t konkret:
Wird zusatzliches Planrecht (Bebauungsplan) zugunsten einer h6herwertigen Wohnnutzung geschaffen,
sind durch den Vorhabentragertinnen bzw. Grundstiickseigentiimertinnen 20 Prozent sozialer und
10 Prozent preisgunstiger Wohnraum herzustellen. Das Baulandmodell findet ab 20 Wohneinheiten
Anwendung.

Einbettung von Klimaschutz in die rAumliche Planung

Eine wichtige Rolle fiir die Einbindung von Klimaschutz in die rdumliche Planung spielt die kommunale
Warmeplanung. Hierbei handelt es sich um eine strategische Planung, welche fir Stadtquartiere die
kostengtinstige und effiziente Warmeversorgung benennt. Mithilfe der kommunalen Wéarmeplanung
werden mittels Transformationspldnen die tatsichlichen Leitungstrassen und somit die
Warmeenergieversorgung festgelegt.

Die strategische kommunale Warmeplanung fir die Landeshauptstadt Saarbriicken ist eine MalRhahme
des Klimaschutzkonzeptes. Aufgrund der aktuellen Gesetzeslage sind die Bundeslander dazu verpflichtet,
sicherzustellen, dass auf ihrem Hoheitsgebiet kommunale Warmeplanungen aufgestellt werden. Fir
Kommunen mit mehr als 100.000 Einwohner*innen missen diese bis spatestens zum Ablauf des 30. Juni
2026 vorliegen.

Das saarlandische Ministerium fur Wirtschaft, Innovation, Digitales und Energie hat im November 2024 ein
Landesgesetz in Kraft gesetzt, welches das Warmeplanungsgesetz des Bundes rechtlich im Saarland
umsetzt.

Auf Grundlage dieses Gesetzes wurde bei der Landeshauptstadt Saarbriicken eine Stelle fiir die Planung
und Umsetzung der kommunalen Warmeplanung geschaffen. Im  Rahmen eines
Ausschreibungsverfahrens wurde zudem ein Fachbiiro beauftragt, die Erstellung der Warmeplanung zu
unterstttzen.

Im Juli 2025 startete die Landeshauptstadt mit einer Kick-off-Veranstaltung gemeinsam mit allen beteiligten
Akteuren offiziell das Projekt.

Die Auftaktveranstaltung markiert den Beginn eines mehrstufigen Prozesses, der bis Ende Juni 2026 in
die Erstellung eines strategischen Warmeplans fur die Landeshauptstadt Saarbriicken minden soll.
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Einzelhandels- und Zentrenkonzept

Das im Mai 2024 vom Stadtrat beschlossene aktualisierte Einzelhandels- und Zentrenkonzept bildet
Ubergreifend die Grundlage =zur Beurteilung von Einzelhandelsansiedlungen und stellt die
Rahmenbedingungen entsprechender Anderungen und Neuaufstellungen von Bebauungsplanen dar. Ziel
des Konzeptes ist darliber hinaus, die oberzentralen Funktionen, die Zentren und Versorgungsbereiche
sowie die verbrauchernahe Versorgung der Landeshauptstadt Saarbriicken zu erhalten und zu starken.
Das Einzelhandelskonzept tragt zur Vermeidung einer Zersiedlung bei, indem es die Innenentwicklung
fordert. Eine Neuausweisung insbesondere groR¥flachiger Einkaufsmarkte auf3erhalb zentraler
Versorgungsbereiche muss entsprechend durch eine gutachterliche Vertraglichkeitsanalyse begriindet
werden, fur die das Einzelhandelskonzept eine Mustergliederung beinhaltet. Aus 6konomischer Sicht
schafft es neben der aktualisierten Grundlage zur planungsrechtlichen Beurteilung von
Einzelhandelsvorhaben gleichzeitig auch Investitionssicherheit im Rahmen der Zielsetzungen. Hinsichtlich
sozialer Aspekte lasst sich festhalten, dass das Einzelhandelskonzept zur Sicherung der wohnungsnahen
Versorgungsstruktur beitragt.

Grenziuberschreitender Zivil- und Katastrophenschutz

Eine Arbeitsgruppe des Stadtenetzwerks QuattroPole, die sich aus Mitgliedern der Feuerwehren der vier
Stadte Luxemburg, Metz, Saarbriicken und Trier zusammensetzt, steht in engem regelmafigem
Austausch zu Praktiken und Kompetenzen in den Bereichen Zivil- und Katastrophenschutz. Gemeinsam
denken die Feuerwachen tber Losungen nach, um die Notfallversorgung im Grenzgebiet zu verbessern.
In halbjahrlichen Arbeitssitzungen tauscht sich das Netzwerk u. a. Uber Best-Practice-Beispiele aus.
Wahrend in der Vergangenheit z. B. auch das Corona-Krisenmanagement im Fokus stand, konzentriert
sich die Arbeitsgruppe aktuell verstéarkt auf das Thema Zivilschutz u. a. bei Gro3veranstaltungen wie den
Feierlichkeiten zum Tag der Deutschen Einheit 2025 in Saarbriicken oder dem Thronwechsel in
Luxemburg. In Krisenfallen unterstiitzen sich die Feuerwachen des Netzwerkes oft gegenseitig und
kénnen dank der engen Abstimmungen auch dartiber hinaus voneinander profitieren.
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Entwicklungen vor Ort

Pkw-Anzahl

2018 2019 2020 2021 2022 2023
93.884  94.883 95538  96.265  96.167  96.041

Anzahl der Pkw (privat und gewerblich) im Stadtgebiet nach den Antriebsarten Elektro. Hybrid. Diesel, Sonstige (Quelle:
Landeshauptstadt Saarbriicken).
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Verunglickte im Verkehr (Anzahl)

2012 2014 2016 2018 2020 2022 2024
60 60 56 55 48 46 51

Anzahl der verletzten oder getoteten Personen bei Verkehrsunfallen je 1.000 Einwohnende (Quelle: SDG-Portal / Wegweiser
Kommune/LPD 13).
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NACHHALTIGE _
11 el E-Fahrzeuge der Stadtverwaltung (Anzahl)

GEMEINDEN

2021 2023 | 2024 | 2025
8 . 18 32 E

A — 2019
Az

Anzahl der E-Fahrzeuge in der Stadtverwaltung der Landeshauptstadt Saarbriicken. Die Zahlen beziehen sich auf einen gesamten
Fahrzeugbestand von rund 430 Fahrzeugen. (Quelle: Landeshauptstadt Saarbriicken, Erhebung Zentraler Kommunaler
Entsorgungsbetrieb - ZKE)
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Anteil der Siedlungs- und Verkehrsflache und Anderung der Siedlungs- und Verkehrsflache im Vergleich zum Vorjahr anhand de
Gesamtflache in Prozent (Quelle: SDG-Portal / Wegweiser Kommune).
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NACHHALTIGE 5 : e
11 STADTEUND Flachennutzungsintensitét (m?)

GEMEINDEN

‘Eé' 2016 2018 2020 2022
Lot 2409 3331 3360 3316

Siedlungs- und Verkehrsflache (ohne "Bergbaubetrieb” und "Tagebau, Grube, Steinbruch™) pro Person in Quadratmetern
(Quelle: SDG-Portal/MWWegweiser Kommune).
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NACHHALTIGE ) ,
11 Suioreuno Naherholungsflachen (m?)

GEMEINDEN

‘Eé' 2016 | 2018 | 2020 | 2022
Lot 2387 2418 2448 2429

Naherholungsflachen pro Person in Quadratmetern (Quelle: SDG-Portal/\Wegweiser Kommune).
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NAGHHALTIGE ) ,
(| Eorirtal Wohnflache (m?)

GEMEINDEN

2012 2014 %2015 %2018 . 2020 52022
452 457 448 449 457 453

N8

Verfugbare Wohnflache pro Person in Quadratmetern (Quelle: SDG-Portal/Wegweiser Kommune).
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" :?EE;I[A[};EE Fertiggestellte Wohngebaude mit erneuerbarer Heizenergie (%)

GEMEINDEN

‘Eé“ 2013 2014 2016 2018 2020 | 2022
Lol 27 452 354 247 366 493

Anteil neu errichteter Wohngebaude mit erneuerbarer Heizenergie an allen Neuerrichtungen pro Jahr (Quelle: SDG-Portal/Wegweiser
Kommune).
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Chancen und Herausforderungen

Durch die Beitrége zur Umsetzung der SDGs tragt die Stadtverwaltung der Landeshauptstadt Saarbriicken
dazu bei, eine hohe Lebensqualitat in der Stadt zu sichern. Zentrale Herausforderungen wie die Schaffung
und der Erhalt nachhaltiger Quartiere mit bezahlbarem Wohnraum oder nachhaltige Mobilitat fur alle
Burger*innen werden ganzheitlich gedacht und umgesetzt. In den ISEKs oder dem Einzelhandels- und
Zentrenkonzept werden aktuelle Entwicklungen aufgegriffen, um eine zeitgemafe und zukunftsgerichtete
Gestaltung stadtischer Raume zu gewabhrleiten. Dies zeigt sich auch in der gezielten Weiterentwicklung
bestehender Konzepte, sodass neue Entwicklungen stets beachtet werden koénnen. Der erwartete
Bevolkerungsriickgang im Regionalverband Saarbriicken unterstreicht die Notwendigkeit, die Attraktivitat
der Stadt auch unter den sich wandelnden Rahmenbedingungen zu erhalten, um die Landeshauptstadt
als gefragten Wohnort und Lebensmittelpunkt fiir die Menschen in der Region und darlber hinaus zu
festigen. Dabei setzt die Landeshauptstadt bewusst eigene Akzente und nimmt z. B. durch die Teilnahme
an Modellprojekten eine Uberregionale Vorreiterrolle ein. Besonders beim Ausbau des &ffentlichen
Nahverkehrs und der Férderung von Rad- und FuBverkehr sind erhebliche Investitionen und eine enge
Abstimmung zwischen Stadtverwaltung, regionalen Partner*innen und Bevolkerung nétig. Dartiber hinaus
gestalten sich die Schaffung sozial und dkologisch nachhaltiger Quartiere sowie der Erhalt, der Ausbau
und die Vernetzung von Griin- und Freiflachen anspruchsvoll. Herausforderung bleibt es, begrenzte
Flachen- und Finanzressourcen mit steigenden sozialen, 6kologischen und 6konomischen Anforderungen
in Einklang zu bringen.
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{1 SDG 12 Nachhaltige/r Konsum und Produktion

PRODUKTION

Nachhaltige Konsum- und Produktionsmuster sicherstellen.

Hintergrund

@ Global @ Earth Overshoot Day @ %

1971 - 2025

Der weltweite Rohstoffverbrauch hat sich in den "™ "IIII“IIIIIIIIIIIIIIIIIII“III“II
vergangenen  zwei  Jahrzehnten  nahezu ocober I
verdoppelt. Lebensmittelabfélle, Elektroschrott und h |||||||||I ||||||||||||||||“|I“"
andere Abfallarten erreichen jahrlich neue - HEHE
Hochststande, wahrend der Konsum den e

MaterialfuBabdruck weiter vergroRert.?> Der Earth i

Overshoot Day fiel 2025 bereits auf den 25. Juli— "

1987 lag er noch am 19. Dezember. 252" Damit CRELLPEPIEEPEELIPFIFPEFPE
steigt der Druck auf Klima, Ressourcen und @O it 00O B YORKIL sotorocmio

Okosysteme weltweit. Zwar nehmen internationale Bildquelle: Global Footprint Network

Vereinbarungen,  Nachhaltigkeitsberichte  von

Unternehmen und politische MalRnahmen zu, doch gelingt es bislang kaum, diese institutionellen
Fortschritte in  eine tatsdchliche Verringerung des (globalen Konsums und  der
Ressourceninanspruchnahme zu tbersetzen.

Q National

Deutschland verfligt mit einer weit entwickelten Abfallwirtschaft, hohen Recyclingquoten, einem etablierten
Pfandsystem sowie dem Kreislaufwirtschaftsgesetz tUber Rahmenbedingungen, die im internationalen
Vergleich weit fortgeschritten sind. Dennoch liegt der Rohstoffverbrauch pro Kopf sowohl Gber dem
internationalen als auch tber dem EU-Durchschnitt. So fiel der Erdiiberlastungstag in Deutschland im Jahr
2025 bereits auf den 03. Mai.?® Laut statistischem Bundesamt betrug das Abfallaufkommen 2023 in
Deutschland rund 380 Millionen Tonnen.?® Wiirde die gesamte Welt so leben wie die Menschen in
Deutschland, dann wéren drei Planeten notwendig, um den Bedarf an Rohstoffen zu decken. Die deutsche

25 Siehe hierzu: https://unstats.un.org/sdgs/report/2025/Goal-12/ (letzter Zugriff: 17.12.2025).

26 Bildquelle: https://overshoot.footprintnetwork.org/newsroom/press-release-june-2025-english/  (letzter  Zugriff:
17.12.2025).

27 Siehe hierzu: https://overshoot.footprintnetwork.org/ (letzter Zugriff: 17.12.2025).

28 Siehe hierzu: https://mww.welthungerhilfe.de/informieren/themen/klimawandel/earth-overshoot-day-
welthungerhilfe (letzter Zugriff: 17.12.2025).

29 Siehe hierzu: https://www.destatis.de/DE/Presse/Pressemitteilungen/2025/06/PD25 190 321.html (letzter Zugriff:
17.12.2025).



https://unstats.un.org/sdgs/report/2025/Goal-12/
https://overshoot.footprintnetwork.org/newsroom/press-release-june-2025-english/
https://overshoot.footprintnetwork.org/
https://www.welthungerhilfe.de/informieren/themen/klimawandel/earth-overshoot-day-welthungerhilfe
https://www.welthungerhilfe.de/informieren/themen/klimawandel/earth-overshoot-day-welthungerhilfe
https://www.destatis.de/DE/Presse/Pressemitteilungen/2025/06/PD25_190_321.html
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Nachhaltigkeitsstrategie 2025 benennt daher nachhaltigen Konsum, Ressourcenschonung und
Kreislaufwirtschaft als zentrale Handlungsfelder.*°

“Z‘:b Saarbriicken

Auch in Saarbriicken zeigt sich, dass die im bundesweiten Vergleich fortschrittliche Abfallwirtschaft und
das hohe Maf3 an Recyclingkultur wichtige Grundlagen fur die Umsetzung von SDG 12 bilden. Die Stadt
verfugt mit ihrer zentralen Abfallwirtschaft, ihnrem offentlichen Beschaffungswesen und ihrer Rolle als
Bildungs- und Verwaltungsstandort tber wirksame Hebel, nachhaltige Konsum- und Produktionsmuster
voranzubringen und ein Vorbild fir die Stadtgesellschaft zu sein. Gleichzeitig macht sich der
Uberdurchschnittliche Rohstoffverbrauch Deutschlands auch auf lokaler Ebene bemerkbar: Mit einem
jahrlichen Restmullaufkommen von rund 163 kg pro Kopf (2024) liegt Saarbriicken in einer
GrolRenordnung, die den Handlungsbedarf zur Abfallvermeidung und Ressourcenschonung deutlich
macht. DarUber hinaus ist Saarbriicken durch seine Lage im Dreilandereck Teil einer
grenzlberschreitenden Region, in der Ressourcenstrome und Konsummuster nicht an den Stadtgrenzen
enden. Diese europdische Verflechtung erdffnet Chancen fiir Austausch und Kooperation und stellt die
Stadt gleichzeitig vor die Aufgabe, Nachhaltigkeitsziele in einem tberregionalen Kontext zu denken. Mit
Blick auf die nationale Nachhaltigkeitsstrategie, die Konsum und Kreislaufwirtschaft als zentrale
Handlungsfelder definiert, versteht Saarbriicken nachhaltige Beschaffung, Abfallvermeidung und
Bewusstseinsbildung als Schllisselthemen einer zukunftsfahigen Stadtentwicklung.

In ihrer Nachhaltigkeitsstrategie verfolgt die Landeshauptstadt Saarbriicken
folgende fiir SDG 12 relevante Ziele:

e Strategisches Ziel 5: Bis zum Jahr 2030 hat die Stadtverwaltung Vorgaben
fUr eine nachhaltige und global verantwortliche Beschaffung und Vergabe in
Einklang mit Vergaberechtsgrundsatzen entwickelt. Die Stadtgesellschatt ist
sich ihrer globalen Verantwortung hinsichtlich inres Konsumverhaltens
bewusst, und die Vermarktung fair hergestellter Produkte hat wesentlich an
Bedeutung gewonnen.

Strategisches Ziel 7: Bis zum Jahr 2030 ist das Abfallaufkommen in
Saarbriicken deutlich gesunken. Die Stadtbevolkerung sowie das ansassige
Gewerbe und die lokalen Produzierenden werden von der Stadtverwaltung
dabei untersttitzt, Abfalle zu vermeiden und Produkte aus zirkularer
Wertschopfung zu produzieren und zu nutzen.

Strategisches Ziel 18: Die Stadtverwaltung hat bis zum Jahr 2030 dazu
beigetragen, das Wissen Uber und das Bewusstsein fir nachhaltigen
Konsum, besonders im Bereich Ernahrung, in der Stadtgesellschaft zu
steigern.

30 Sjehe hierzu: https:/Mmww.2030agenda.de/de/article/weiterentwicklung-der-deutschen-nachhaltigkeitsstrategie-
veroeffentlicht (letzter Zugriff: 17.12.2025).



https://www.2030agenda.de/de/article/weiterentwicklung-der-deutschen-nachhaltigkeitsstrategie-veroeffentlicht
https://www.2030agenda.de/de/article/weiterentwicklung-der-deutschen-nachhaltigkeitsstrategie-veroeffentlicht
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Unser Engagement
Regionales Gutscheinsystem ,,Saarbriicker Kohle*

Um den lokalen Handel und die Gemeinschaft zu starken, besteht in Saarbrticken bereits seit 2006 das
regionale Gutscheinsystem ,Saarbriicker Kohle®. Das Gutscheinsystem unterstitzt die lokale Wirtschaft
und kleine Unternehmen, indem es Anreize schafft, bei regionalen Handlern und Dienstleistern
einzukaufen. Dadurch wird Kaufkraft in der Region gebunden. ,Saarbriicker Kohle* kann in bestimmten
Umtauschstellen gegen Euro erworben und bei teilnehmenden Geschaften verwendet werden. Dadurch
entsteht ein regionales Netzwerk, das die wirtschaftliche Unabhéangigkeit und Nachhaltigkeit in der Region
fordert.

Aktivitaten des Zentralen Kommunalen Entsorgungsbetriebs (ZKE)

2010 beschloss der Stadtrat die Einfihrung von Rest- und Bioabfallgebiihren nach Gewicht. Dadurch
werden Abfallvermeidung und Milltrennung gefordert, wobei die Biotonne (0,19 €/kg) glinstiger ist als der
Restmdill (0.33 €/kg).% Der ZKE setzt dieses Modell um und konnte die Restabfallmenge in 12 Jahren um
rund 27 Prozent senken. Bis 2028 soll das Pro-Kopf-Aufkommen um weitere 5 Prozent reduziert werden
(Basisjahr 2019: 29.300 t Restmuill, 162 kg pro Kopf). Kostenlose Papier- und Verpackungstonnen
steigerten darlber hinaus die Recyclingquoten. Seit 2023 gibt es im 6ffentlichen Raum Pilotbehalter fiir
Restmdill, Papier und Leichtverpackungen.

2024 feierte die Kooperation des ZKE mit der ,Wertstatt“®? (Zentrum fir Bildung und Beruf Saar gGmbH,
ZBB) ihr 10-jahriges Jubilaum. In dieser Einrichtung werden brauchbare Sperrmidlistiicke gesammelt,
repariert und flr den Verkauf aufbereitet. Gleichzeitig bietet die ,Wertstatt® Ausbildungs- und
Qualifizierungsprogramme, durch die junge Erwachsene praktische Berufserfahrung sammeln und in die
Arbeitswelt integriert werden.

Des Weiteren unterstiitzt der ZKE zur Abfallvermeidung den Tausch- und Verschenk-Markt. 2024 startete
zudem eine Initiative zur besseren Biomdlltrennung, um Verunreinigungen zu verringern und die Menge
sortenreiner Bioabfélle pro Einwohner*in zu erhéhen. Im September 2025 fand im Rahmen des World
Clean Up Days die erste Kleidertauschborse statt.

Im Bereich Bildung fur nachhaltige Entwicklung bietet der ZKE diverse Lehrangebote zum Thema der
umweltgerechten Entsorgung an. Bereits seit vielen Jahren werden Infoveranstaltungen zur friihkindlichen
Abfallpadagogik durchgefuhrt. Neu hinzugekommen sind im Jahr 2023 Kooperationen mit den
Zoopadagog*innen sowie Infoveranstaltungen fir Erwachsene Uber die Volkshochschule des
Regionalverbandes.

31 Siehe hierzu: https://www.zke-sb.de/abfall/gebuehren und_satzungen/muellgebuehren tabelle (letzter Zugriff:
17.12.2025).
32 Siehe hierzu: https://wertstatt.zbb-saar.de/ (letzter Zugriff: 17.12.2025).
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Teilnahme am Wettbewerb ,,Papieratlas*

Seit dem Jahr 2008 nimmt die Landeshauptstadt Saarbrticken jahrlich am Wettbewerb ,Papieratlas” teil
und setzt in der Verwaltung zu 100 Prozent Recyclingpapier mit dem Zertifikat Blauer Engel ein. Die
Landeshauptstadt erreichte deshalb den zweiten Platz im Papieratlas-Stadtewettbewerb der Initiative Pro
Recyclingpapier (IPR).

Der ,Papieratlas” bildet seit 2008 den Papierverbrauch und die Recyclingpapierquoten deutscher Stadte
ab. Partner sind das Bundesumweltministerium, das Umweltbundesamt, der Deutsche Stadtetag und der
Deutsche Stadte- und Gemeindebund. Die 93 in diesem Jahr teilnehmenden Grof3- und Mittelstédte
erreichen mit einer durchschnittlichen Recyclingpapierquote von 87,15 Prozent einen neuen Rekord.

Die Verwendung von Papier mit dem Blauen Engel ist eine besonders einfache und effektive Mal3hahme
fr den Klima- und Ressourcenschutz. Die Herstellung spart im Vergleich zu Frischfaserpapier rund 70
Prozent Wasser und 60 Prozent Energie. Saarbriicken bewirkte durch den Einsatz von Recyclingpapier
im vergangenen Jahr eine Einsparung von mehr als 2,1 Millionen Liter Wasser und tber 434.000
Kilowattstunden Energie.

Festlegung der Nachhaltigkeitskriterien bei der stadtischen Beschaffung

Die Landeshauptstadt Saarbriicken verfolgt seit
vielen Jahren das Ziel, fair und nachhaltig zu
beschaffen. Zahlreiche Ratsbeschliisse,
Dienstanweisungen und praktische Umsetzungen
bilden den strukturellen Rahmen fir eine faire
Beschaffungskultur, die stetig weiterentwickelt
wird. Wichtige Grundlagen sind u. a. die
Dienstanweisung Nr. 78 (,Bertcksichtigung
nachhaltiger Beschaffung im Rahmen der
Vergabe®) sowie die Dienstanweisung Nr. 10 zu
Arbeits- und Schutzkleidung, die im Mai 2025 in
Kraft getreten ist und eine neue beratende gjqquelle: LHS

Beteiligung des Umweltamts bei der Bewertung

Okologischer und sozialer Aspekte vorsieht. Bereits 2003 wurde die Verwendung fair gehandelten Kaffees
im Rathaus beschlossen. 2008 folgte der Ratsbeschluss gegen Produkte aus ausbeuterischer
Kinderarbeit, 2011 die Anderung der Friedhofssatzung zur Verwendung zertifizierter Grabsteine. Konkret
umgesetzt wurde u. a.:

e Seit 2022: ca. 1.200 fair Wear zertifizierte faire Polo-Shirts (Rahmenvertrag fur die Feuerwehr) —

e Seit 2024: Ausschreibung mit fairen Kriterien fur Arbeitskleidung beim Zentralen Kommunalen
Entsorgungsbetrieb (ZKE)

e Seit 2024: 4.500 Schoko-Osterhasen (Fairtrade Cocoa) beim Osterfest im deutsch-franzdsischen
Garten — Faire Lebensmittel wie z. B. Cashews aus dem Projekt ,Faires Saarland“ bei
Veranstaltungen wie (z. B. dem World Cleanup Day, Stadtradeln etc.)

o Faire Verpflegung in den Kindertageseinrichtungen: Kakao, Bananen, Zucker, Kaffee u.a.

e Okologische Kriterien fiir die Beschaffung von Schul- und Kitamobiliar: Verwendung
nachwachsender Rohstoffe und Recyclingmaterialien; Ausschluss von Tropenholz, FCKW, PVC,
Blei sowie von Lésungsmitteln, Sicherstellung der umweltvertraglichen Wiederverwendung bzw.
Entsorgung; Einsatz emissionsarmer Holzprodukte gemald RAL-UZ 76 und RAL-UZ 38 (Blauer
Engel), etc.
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o Wiederkehrend: Give-Aways wie ,GUT FAIRPACKT“-Baumwolltaschen, GemUsetaschen.

Im Oktober 2025 wurden dartber hinaus neue Nachhaltigkeitskriterien bei der Ausschreibung von
Buromaterial festgelegt.

Bildquelle: Jennifer Weyland
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Entwicklungen vor Ort

NACHHALTIGE/R
1 bt Abfallmenge (t)

PRODUKTION

Cm 12019 2020 2021 2022 2023 2024
Restabfall | 29.129 | 29.697 = 28.798 | 28.782 | 28.802 = 29.771
Bioabfall | 4.842 | 5805 5211 5098 | 5316 5.356
Papier | 9500 8701 :7.407 11391  10.738 A 10.493

Abfallmenge nach den Abfallarten Restabfall, Bioabfall und Papier in Tonnen (t) (Quelle: Landeshauptstadt Saarbriicken, Zentraler
Kommunaler Entsorgungsbetrieb - ZKE).
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Chancen und Herausforderungen

Saarbriicken steht als Grenzstadt vor besonderen Herausforderungen in den Bereichen ,Nachhaltiger
Konsum und Ressourcenverbrauch®, ,Nachhaltige Entsorgung“ sowie ,Nachhaltige Beschaffung und
Vergabe®. Die Lage an den Grenzen zu Frankreich und Luxemburg fiihrt zu einem erhéhten Konsum
innerhalb des Stadtgebiets durch Tages- und Einkaufstouristinnen und damit einhergehend z. B. zu
zusatzlichem Verkehrsaufkommen. Des Weiteren erschweren soziale Unterschiede innerhalb der Stadt
den Zugang zu nachhaltigen Konsumgitern fur bestimmte Bevolkerungsgruppen: Fir
einkommensschwache oder arbeitslose Menschen sind nachhaltige Konsumgiter nicht immer
erschwinglich. Da in Saarbriicken eine deutlich héhere Zahl an Leistungsberechtigten nach dem
Sozialgesetzbuch (SGB) Il und XlI leben als im gesamten Saarland, sind diese sozialen Unterschiede auch
in der Landeshauptstadt von Bedeutung. Dem gegentiber steht eine ausgepragte Hochschullandschatft,
die Innovationen hervorbringt und damit Chancen realisiert sowie die lebendige Kultur- und Kreativszene,
die mit Repair-Cafés, Second-Hand Shops, Upcycling-Projekten oder eine wachsende Anzahl an
nachhaltigen Unternehmen zeigt, wie ressourcenschonender Konsum praktisch gelebt werden kann.

Bei der Entsorgung ist die grenziiberschreitende Situation ebenfalls spirbar. Unterschiedliche Regelungen
in Frankreich, Luxemburg und Deutschland erschweren eine gemeinsame Abfallwirtschaft. Gleichzeitig
eroffnen digitale Systeme oder App-basierte Meldungen, wie sie von der Landeshauptstadt Saarbriicken
bereits genutzt werden, neue Mdglichkeiten der Entsorgung, kénnen Prozesse effizienter steuern und
Burger*innen aktiv einbeziehen. Das Meldesystem ,Meldoo® ermdglicht es Birger*innen, direkt tiber ihre
Mobilgerate Mangel und Verunreinigungen zu melden. Die Meldungen werden automatisch an die
zustandigen Stellen weitergeleitet. Nach dem Absenden einer Meldung konnen Birger*innen den
Bearbeitungsstatus in ,Meldoo“ — vom Eingang der Bestatigung bis zur Erledigungsnachricht — verfolgen.

.Mit der EinflUhrung des neuen Mangelmelders ,Meldoo
setzt die Stadtverwaltung einen weiteren Schritt in Richtung
einer digitalen, transparenteren und effizienteren
Verwaltung.”

Tobias Raab, Dezernent fiir Wirtschaft, Soziales und
Digitalisierung

Bildquelle: Selina Salm

Schlief3lich spielt auch die nachhaltige Beschaffung der Stadtverwaltung eine immer wichtige Rolle. Zwar
ist die Bewertung tkologischer und sozialer Standards komplex und ressourcenintensiv, doch durch die
Vergabe offentlicher Auftrége, im Rahmen der gesetzlichen Mdglichkeiten an regionale Betriebe kann
Saarbriicken kurze Lieferketten stéarken, die lokale Wirtschaft fordern und als Vorbild in der Grol3region
wirken.

Es zeigt sich: Durch grenziiberschreitende Kooperationen und die Nutzung lokaler Chancenpotenziale
kann die Landeshauptstadt Saarbriicken ihre Vorbildfunktion stérken und weiterhin eine nachhaltige
Stadtentwicklung fordern.
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13 mﬁwﬁglw SDG 13 MalRshahmen zum Klimaschutz

Umgehend MalRnahmen zur Bekampfung des Klimawandels und seiner
Auswirkungen ergreifen.

Hintergrund

@ Global

Die Staatengemeinschatft hat sich mit dem Pariser Abkommen verpflichtet, die Erderwarmung auf deutlich
unter 2 °C zu begrenzen. Dennoch beschleunigt sich der Klimawandel immer weiter: 2024 war das bisher
warmste Jahr, mit einer globalen Durchschnitttemperatur von rund 1,55 °C Uber dem vorindustriellen
Niveau. Extremwetterereignisse, klimabedingte Vertreibungen, Erndhrungsunsicherheit  und
wirtschaftliche Verluste nehmen immer weiter zu. Laut Prognosen der UN bewegt sich die Welt
gegenwartig auf einen Temperaturanstieg von 2,7 °C zu.*®* Um das 1,5 °C-Ziel in Reichweite zu halten,
mussen Investitionen in die Minderung von Emissionen dringend beschleunigt werden. Gleichzeitig sind
verstarkte Investitionen in Klimaanpassung und Resilienz erforderlich, um die bereits unvermeidbaren
Folgen der Erderwarmung abzufedern.

@ National

Deutschland hat mit dem Klimaschutzgesetz, verbindlichen Sektorenzielen und der gesetzlichen
Festlegung der Klimaneutralitat bis 2045 einen klaren und international ambitionierten Rahmen
geschaffen. Bis 2030 sollen 65 Prozent der Treibhausgasemissionen im Vergleich zu 1990 reduziert
werden. Die gesamten Treibhausgasemissionen sanken im Jahr 2023 um mehr als zehn Prozent.
Insgesamt wurden im Jahr 2023 in Deutschland 673 Millionen Tonnen Treibhausgase freigesetzt.®*
Besonders die Sektoren Verkehr und Gebaude verfehlen bisher noch die Vorgaben. Laut dem
Umweltbundesamt sind die nationalen Klimaziele weiterhin bis 2030 zu erreichen.*

'417 Saarbricken

Die Landeshauptstadt Saarbriicken verankert den Klimaschutz fest in ihrer Nachhaltigkeitsstrategie. Bis
2030 sollen die Treibhausgasemissionen um 65 Prozent, bis 2040 um 88 Prozent gegentiber 1990 sinken.
Bis spatestens 2045 strebt die Stadt Treibhausgasneutralitdét an. Damit Gbernimmt Saarbriicken
Verantwortung fiir die Umsetzung des Pariser Klimaabkommens auf lokaler Ebene. Zentrale Grundlage
ist das integrierte Klimaschutzkonzept, das Klimaanpassungskonzept, das Energie- und Warmewende,
Mobilitat, Stadtplanung und Verwaltungspraxis zusammenfihrt. Eine systematische Energie- und
Treibhausgasbilanz bildet die Basis fir Potenzialanalysen, Szenarien und einen dynamischen

33 Siehe hierzu: https://unric.org/de/guterrescop2601112021/ (letzter Zugriff: 17.12.2025).

34 Sjehe hierzu: https:/Mmww.bundesregierung.de/breg-de/service/archiv-bundesregierung/treibhausgasbilanz-2023-
2265440 (letzter Zugriff: 17.12.2025).

35 Siehe hierzu: https://Mmww.2030agenda.de/de/article/weiterentwicklung-der-deutschen-nachhaltigkeitsstrategie-
veroeffentlicht (letzter Zugriff: 17.12.2025).



https://unric.org/de/guterrescop2601112021/
https://www.bundesregierung.de/breg-de/service/archiv-bundesregierung/treibhausgasbilanz-2023-2265440
https://www.bundesregierung.de/breg-de/service/archiv-bundesregierung/treibhausgasbilanz-2023-2265440
https://www.2030agenda.de/de/article/weiterentwicklung-der-deutschen-nachhaltigkeitsstrategie-veroeffentlicht
https://www.2030agenda.de/de/article/weiterentwicklung-der-deutschen-nachhaltigkeitsstrategie-veroeffentlicht
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MaRRnahmenkatalog, der regelmaRig fortgeschriecben wird. Klimaschutz ist als verbindliche
Querschnittsaufgabe in allen Amtern verankert.

In ihrer Nachhaltigkeitsstrategie verfolgt die Landeshauptstadt Saarbriicken
folgende flir SDG 13 relevante Ziele:

Operatives Ziel 2.5: Bis 2030 hat die Stadtverwaltung verstarkt Anreize fur
die Mitarbeitenden dafur gesetzt, Arbeitswege mit emissionsarmen
Verkehrsmitteln zuriickzulegen.

Strategisches Ziel 8: Die Stadtverwaltung setzt sich fur den Schutz und die
Aufwertung der natirlichen Ressourcen (Wasser, Luft, Boden) sowie der
Artenvielfalt in Saarbriicken ein.

Strategisches Ziel 9: Bis zum Jahr 2030 reduziert die Stadtverwaltung den

Ausstol3 klimarelevanter Emissionen durch bauliche Maf3nahmen und
smarte Technologien deutlich und tragt mafgeblich dazu bei, auch die
uberregionalen CO2-Zielsetzungen zu erreichen.

Strategisches Ziel 11: Die Stadtverwaltung setzt sich aktiv fir den Schutz
bzw. Verbesserung des stadtischen Mikroklimas sowie die Anpassung an
die Folgen des Klimawandels vor Ort ein.

Operatives Ziel 12.1: Die Landeshauptstadt Saarbriicken mindert ihren
Treibhausgasausstol kontinuierlich bis zur Netto-Nullemission
(Klimaneutralitat bis 2045), mit den Zwischenschritten 30 % bis 2030 und 50
% bis zum Jahr 2035 in Bezug zum Jahr 2019.
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Unser Engagement
Klimaschutz Convention

Das Klimaschutzmanagement der Landeshauptstadt hat 2023 zum ersten Mal die Klimaschutz Convention
Saarbriicken (Klima.Con) 3 ausgerichtet. Bei der ,Klima.Con“ handelt es sich um eine praxisnahe
Veranstaltung mit Messecharakter fur alle Klimaschutzinteressierten. Alle Besucher*innen kbnnen sich an
den Sténden der teilnehmenden Organisationen zum Thema Klimaschutz informieren und interessante
Impulsvortrage hierzu verfolgen. Die ,Klima.Con“ im Jahr 2024 befasste sich thematisch mit dem
Schwerpunkt Heizen.

Umwelt- und Klimaschutzpreis der Landeshauptstadt

Seit dem Jahr 2022 zeichnet die Landeshauptstadt mit dem Umwelt- und Klimaschutzpreis®’ Projekte und
besonderes Engagement aus. Ziel ist die Pramierung realisierter Vorhaben oder Leistungen aus den
Bereichen Nachhaltigkeit, Klima- und Umwelt- sowie Naturschutz. Im Rahmen des Wettbewerbes zum
Saarbriicker Umwelt- und Klimaschutzpreis werden mit bis zu 2.000 Euro dotierte Pramien und
Auszeichnungen vergeben. Unternehmen kénnen mit einer Urkunde ausgezeichnet werden. Insgesamt
stehen Preisgelder in Hohe von 10.000 Euro pro Jahr zur Verfugung.

Wettbewerb KlimaKids Saarbriicken

Jahrlich findet dartiber hinaus der Wettbewerb KlimaKids®® Saarbriicken statt. Bei dem Wettbewerb mit
Preisgeldern von insgesamt 15.000 Euro kdnnen sich stadtische Grundschulen und Kitas mit ihren
Projekten einbringen. Die Grundschulen und Kitas kdnnen sich daftr mit neuen Projekten und Aktionen
bis zum Beginn der Sommerferien bewerben.

Forderung von Solarenergienutzung und Nutzung von Okostrom fiir die Stadtverwaltung

Die Landeshauptstadt Saarbricken hat ein 7-Punkte-Aktionsprogramm zur Forderung der
Solarenergienutzung aufgestellt, das die Zielsetzungen einer standardmafigen Realisierung von
Photovoltaik-Anlagen bei stadtischen Neubauten und bei Dachsanierungen sowie die nachtragliche
Installation von Photovoltaik-Anlagen auf stédtischen Bestandsgeb&uden beinhaltet. Ebenfalls enthélt der
Aktionsplan den Scan stadtischer Freiflaichen nach mdglichen PV-Freiflachenpotenzialen und die
Empfehlung an die stadtischen Tochtergesellschaften zur Realisierung von Photovoltaik-Anlagen. Mit Blick
auf die Eigen- und Beteiligungsunternehmen erfolgt entsprechend die Priifung und Umsetzung von PV-
Anlagen bei Neubauten (und umfanglichen Dachsanierungen), d. h. alle NeubaumalRnahmen werden
hinsichtlich der Wirtschaftlichkeit von PV-Anlagen gepruft, und es erfolgt ggf. eine Umsetzung. So betreibt
beispielsweise der Zentrale Kommunale Entsorgungsbetrieb (ZKE) auf diversen Standorten bereits
Photovoltaik-Anlagen. Diese werden auf Nichtwohngeb&uden vorrangig zur Deckung und Senkung des
Eigenstrombedarfs eingesetzt. Bei allen Neubauprojekten wird seit 2022 aufl3erdem verstarkt auf die
Berucksichtigung von Nachhaltigkeitskriterien geachtet, wie zum Beispiel hinsichtlich der Verwendung von
nachhaltigen Baustoffen, der Abfallvermeidung sowie der Nutzung effizienter Heizanlagen etc.

36 Siehe hierzu: https://mww.saarbruecken.de/umwelt und_klima/klimaschutz/klimacon (letzter Zugriff: 17.12.2025).
37 Siehe hierzu: https://www.saarbruecken.de/umwelt und_klima/klimaschutz/umwelt und klimaschutzpreis (letzter
Zugriff: 17.12.2025).

38 Siehe hierzu: https://www.saarbruecken.de/umwelt und_klima/klimaschutz/klimakids saarbruecken (letzter
Zugriff: 17.12.2025).



https://www.saarbruecken.de/umwelt_und_klima/klimaschutz/klimacon
https://www.saarbruecken.de/umwelt_und_klima/klimaschutz/umwelt_und_klimaschutzpreis
https://www.saarbruecken.de/umwelt_und_klima/klimaschutz/klimakids_saarbruecken
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Der Strombedarf innerhalb der Stadtverwaltung der Landeshauptstadt Saarbriicken wird zu 100 % mit
Okostrom gedeckt (europaweite Ausschreibung des Strombedarfs).

,Die Starkung der Resilienz und die Steigerung der
Lebensqualitat fir die Menschen in Saarbriicken sind Ziele
unseres Klimaanpassungskonzeptes. Der Klimawandel
macht es erforderlich, dass wir Mal3Bnahmen ergreifen, diese
gehen wir auf Basis der im Konzept dargelegten Analysen
und Entwicklungen an.*

Uwe Conradt, Oberblirgermeister

Bildquelle: LHS

Veroffentlichung eines Klimaanpassungskonzeptes

Im August 2023 wurde ein Klimaanpassungsmanager eingestellt, und im Mai 2025 verdffentlichte die
Landeshauptstadt Saarbrticken ihr Klimaanpassungskonzept. Das integrierte Konzept soll als
Querschnittsaufgabe einen Grofdteil der stadtischen Verwaltung als auch relevante Akteur*innen
adressieren. Es schildert die Gefahren vor Wetterextremen und bietet Handlungsldsungen, um die
Resilienz der Stadt vor @ndernden Klimabedingungen zu steigern. Im Kern stehen die Hitze- und
Starkregenvorsorge.

Strategische Freiraumplanung fir mehr Klimaschutz und Lebensqualitat

Die Landeshauptstadt Saarbriicken verfolgt einen integrierten Ansatz zur Klimaanpassung, der
Okologische, stadtebauliche und soziale Aspekte miteinander verbindet. Einen zentralen Beitrag leisten
dabei die Begriinungssatzung sowie die Forderrichtlinie zur Begriinung und Entsiegelung von Flachen, die
gezielt den Riickbau versiegelter Oberflachen und die Schaffung neuer GriinrGume unterstiitzen. Durch
die Beteiligung des Umweltamtes an Bauleitplanverfahren werden MalRhahmen wie Begriinung,

‘ Regenrickhaltung, Versickerung und die
Reduzierung des Versiegelungsgrades in
Planungsprozesse integriert. Dennoch bleibt
die Sicherung innerstadtischer Grinflachen
eine Herausforderung, insbesondere, wenn
rechtliche Grundlagen oder Beschlisse
fehlen. Um den stadtischen Raum
zukunftsfahig und klimaresilient zu gestalten,
wurde das Freiraumentwicklungsprogramm
(FEP) weiterentwickelt. Es dient als
strategische Grundlage fiir die Qualifizierung
der stadtischen Freirdume, formuliert
Gestaltungsprinzipien und konkrete Maflinahmen und bildet die Basis aktueller Stadt- und
Quartiersentwicklungskonzepte. Ziel ist es, durch eine vorausschauende Freiraumplanung Uberwarmung
entgegenzuwirken, Lebensqualitdt zu sichern und die Stadtstruktur an die Folgen des Klimawandels
anzupassen. Ein beispielhaftes Projekt ist die geplante Umgestaltung des Burbacher Markts zur ,Griinen
Oase Burbach®. Der bisher nahezu vollstandig versiegelte Platz zahlt im Sommer zu den heil3esten Orten

Bildquelle: LHS
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Deutschlands. Ab 2026 soll die Flache klimatisch, funktional und &sthetisch neugestaltet werden. Durch
Begriinung, Entsiegelung und MalRnahmen zur Regenwasserriickhaltung entsteht ein attraktiver
Aufenthaltsort, der das lokale Mikroklima verbessert, soziale Begegnungen fordert und die Lebensqualitét
im Stadtteil nachhaltig erhéht. So zeigt Saarbriicken, wie Klimaanpassung und Stadtgestaltung erfolgreich
ineinandergreifen kdnnen.
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Entwicklungen vor Ort

MASSNAHMENZUM Sy ¥ (0 0
13 KIMASCHTZ Siedlungslast im Uberschwemmungsgebiet (%)

@ 2015 2017 2019 | 2021 2023

466 472 475 473 479

Anteil der baulich gepragten Siedlungs- und Verkehrsflache im amtlich festgesetzten Uberschwemmungsgebiet (Quelle: SDG-
Portal/Wegweiser Kommune).
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Chancen und Herausforderungen

Die Landeshauptstadt Saarbrticken verfolgt mit ihrer Nachhaltigkeitsstrategie das Ziel, Klimaschutz und
Klimaanpassung als zentrale kommunale Querschnittsaufgaben dauerhaft zu verankern. Aufgrund ihrer
topografischen Lage im Saar-Tal, der dichten Bebauung und des hohen Versiegelungsgrades ist
Saarbriicken besonders anfillig fiir sommerliche Uberhitzung und Starkregenereignisse. Zugleich verfiigt
die Stadt Uber gute Voraussetzungen, um durch gezielte Stadt- und Freiraumplanung klimaresiliente
Strukturen zu schaffen. Eine besondere Chance liegt in der konsequenten Integration von
Klimaschutzaspekten in Planungs-, Bau- und Verwaltungsprozessen. Mit inrem Klimaanpassungskonzept
und der Fortschreibung des Freiraumentwicklungsprogramms setzt Saarbriicken auf eine strategische
Verbindung von Okologischen, stadtebaulichen und sozialen Zielen. Die Begrinung und Entsiegelung
innerstadtischer Flachen, die Forderung erneuerbarer Energien sowie die energetische Sanierung
kommunaler Gebaude tragen dazu bei, die Stadt langfristig klima- und lebenswerter zu gestalten.
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PARTNER-
1 Z'EE?%?CHUNG SDG 17 Partnerschaften zur Erreichung der Ziele

Umsetzungsmittel starken und die Globale Partnerschaft fir nachhaltige Entwicklung
mit neuem Leben flllen.

Hintergrund

@ Global

Starke internationale Partnerschaften sind die Voraussetzung fiir das Erreichen der SDGs. Doch die
Rahmenbedingungen haben sich verschlechtert: 2023 mussten Niedrig- und Mitteleinkommenslander
Schulden in H6he von 1,4 Billionen US-Dollar bedienen, bei einem Investitionsdefizit von rund 4 Billionen
US-Doallar jahrlich. Gleichzeitig ging die offentliche Entwicklungszusammenarbeit erstmals seit Jahren
zuriick (um 7,1 Prozent). Auch der Anteil der &rmsten Lander am Welthandel stagniert bei 1,1 Prozent.
Fortschritte beim Ausbau digitaler Infrastrukturen und Datensystem stehen einer weiterhin grof3en Kluft
zwischen wohlhabenden und &rmeren Staaten gegeniber. Gefordert sind verstarkte internationale
Kooperation und innovative Finanzierungsansatze.*

@ National

Deutschland z&hlt zu einer der wichtigsten Industrienationen und setzt sich international fur die Umsetzung
der Nachhaltigkeitsziele ein. Fairer Handel, sozialer Zusammenhalt und der Wissens- und
Technologietransfer sind in der deutschen Nachhaltigkeitsstrategie vertreten. Zudem ist Deutschland einer
der groRten Mittelgeber in der internationalen Entwicklungszusammenarbeit. Mit Hilfe der
Entwicklungszusammenarbeit werden die weltweite Armut gemindert, der Frieden gesichert und Notlagen
gelindert. Dariliber hinaus wird die Globalisierung gerechter gestaltet und die Umwelt geschiitzt.
Schwerpunkte liegen in den Bereichen Gesundheit, Bildung, Klimaschutz und gute Regierungsfuhrung
sowie im Transfer von Technologie und Wissen, etwa zu erneuerbaren Energien oder digitaler
Infrastruktur.® Die Bundesrepublik hat die Notwendigkeit einer engen und langfristigen Zusammenarbeit
erkannt und arbeitet deshalb mit den verschiedensten Akteuren zusammen. Doch auch Deutschland
verfehlte im Jahr 2024 erstmals seit 2020 das UN-Finanzierungsziel fiir Entwicklungszusammenarbeit in
Hohe von 0,7 Prozent der Wirtschaftsleistung. War Deutschland 2022 noch zweitgro3ter Geber von Mitteln
fur die Entwicklungszusammenarbeit sank der deutsche Beitrag 2024 auf 0,67 Prozent des
Bruttonationaleinkommens.*! Daneben tragen auch kommunale Partnerschaften — etwa im Rahmen von
kommunaler Entwicklungspolitik — wesentlich dazu bei, internationale Zusammenarbeit auf Augenhéhe zu
starken und nachhaltige Entwicklung im direkten Austausch mit Partherkommunen weltweit konkret
erfahrbar zu machen.

39 Siehe hierzu: https://unstats.un.org/sdgs/report/2025/Goal-17/ (letzter Zugriff: 17.12.2025).

40 Siehe hierzu: Offentliche Entwicklungsleistungen (ODA) der Bundesrepublik Deutschland | BMZ

41 Siehe hierzu: https://imww.bmz.de/de/aktuelles/archiv-aktuelle-meldungen/oecd-bilanz-deutschland-2024-unter-
un-finanzierungsziel-250336 (letzter Zugriff: 17.12.2025).



https://unstats.un.org/sdgs/report/2025/Goal-17/
https://www.bmz.de/de/aktuelles/archiv-aktuelle-meldungen/oecd-bilanz-deutschland-2024-unter-un-finanzierungsziel-250336
https://www.bmz.de/de/aktuelles/archiv-aktuelle-meldungen/oecd-bilanz-deutschland-2024-unter-un-finanzierungsziel-250336
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“Qb Saarbriicken

Die Landeshauptstadt Saarbriicken versteht internationale Zusammenarbeit als zentralen Bestandteil
einer nachhaltigen Stadtentwicklung. In ihrer Nachhaltigkeitsstrategie verfolgt sie das Ziel, globale
Partnerschaften und Kooperationen bis 2030 gezielt auszubauen und dadurch die Vernetzung, den
Wissensaustausch und das gemeinsame Engagement fiir globale Gerechtigkeit zu starken. Im Mittelpunkt
stehen dabei die Integration der Agenda 2030 in bestehende Stadtepartnerschaften sowie die Férderung
lokaler und internationaler Netzwerke fiir Nachhaltigkeit. Als erste Fairtrade-Stadt Deutschlands engagiert
sich Saarbrticken gemeinsam mit lokalen Akteur*innen aus Politik, Wirtschaft und Zivilgesellschatft fiir faire
Handelsstrukturen und globale Verantwortung. Die Stadt pflegt internationale Partnerschaften und bringt
sich aktiv in europaische Netzwerke ein. Durch dieses Engagement positioniert sich Saarbricken als
weltoffene und solidarische Briickenstadt, die globale Verantwortung tibernimmt und Nachhaltigkeit durch
konkrete Partnerschaften vor Ort erlebbar macht.

Konkret verfolgt die Landeshauptstadt Saarbriicken in ihrer
Nachhaltigkeitsstrategie folgende fur SDG 17 relevanten Ziele:

Strategisches Ziel 4: Die Landeshauptstadt Saarbriicken baut im Rahmen
ihrer Zustandigkeit bis 2030 globale Partnerschaften und Kooperationen aus,
um die Vernetzung und den Austausch fir Nachhaltigkeit und globale
Gerechtigkeit zu fordern.

Operatives Ziel 4.1: Die Landeshauptstadt Saarbriicken thematisiert in ihren
Stadtepartnerschaften die Umsetzung der Agenda 2030 und versucht, mit
den Partner*innen Projekte zu generieren.

Operatives Ziel 4.2: Ausbau der lokalen und globalen Netzwerke und
Kooperationen fuir Nachhaltigkeit und globale Gerechtigkeit

Operatives Ziel 5.2: Als Fairtrade-Town unterstiitzt und vernetzt Saarbriicken
Akteur*innen aus Zivilgesellschaft, Politik und Wirtschatt, die sich gemeinsam
lokal fur den fairen Handel starkmachen.
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Unser Engagement
Fairtrade Stadt Saarbricken

Als erste Stadt in Deutschland Giberhaupt wurde die Landeshauptstadt Saarbriicken bereits 2009 mit dem
Titel ,Fairtrade Town“ % ausgezeichnet. Fairtrade-Towns fordern gezielt den fairen Handel auf
kommunaler Ebene und sind das Ergebnis einer erfolgreichen Vernetzung von Akteur*innen der gesamten
Stadtgesellschaft, die sich gemeinsam in der Fairtrade-Bewegung engagieren und das Thema in die
Offentlichkeit tragen. Der faire Handel schafft ein Bewusstsein fiir gerechte Produktionsbedingungen und
fordert soziale und umweltschonende Herstellungs- und Handelsstrukturen zu fairen Mindestpreisen fiir
die Erzeugerinnen. Fir die Auszeichnung zur Fairtrade-Town missen nachweislich finf Kriterien erfallt
werden, die das Engagement fiir den fairen Handel auf verschiedenen Ebenen betreffen. Neben einem
Ratsbeschluss ist die Einrichtung einer lokalen Steuerungsgruppe erforderlich, welche die Aktivitéten
koordiniert. Weitere Kriterien betreffen den Nachweis von Fairtrade-Produkten im Sortiment des lokalen
Einzelhandels, Informations- und Bildungsaktivitdten (inklusive Einbindung der Zivilgesellschaft) sowie
entsprechende Medien- und Offentlichkeitsarbeit. Nach Erfiillung aller Kriterien wird der Titel Fairtrade-
Town fiir zwei Jahre vergeben. Nach Ablauf der zwei Jahre kann der Titel Uber eine Rezertifizierung
erneuert werden, indem die fortwahrende Erfullung der Kriterien nachgewiesen wird.

,Gemeinsam setzen wir uns fur
eine gerechtere und nachhaltigere
Welt ein.”

Uwe Conradt, Oberblirgermeister

Bildquelle: LHS

Hauptstadt des fairen Handels

Das Engagement in Saarbriicken wurde beim bundesweiten Wettbewerb ,Hauptstadt des Fairen Handels*
in mehreren Jahren gewurdigt: 2009, 2011 und 2013 erreichte die Landeshauptstadt jeweils den zweiten
Platz und 2015 dann den ersten Platz, verbunden mit dem Titel ,Hauptstadt des Fairen Handels 2015—
2017%. Im Jahr 2021 gewann Saarbrucken einen mit 10.000 € dotierten Sonderpreis. Damit wardigte die
Jury die Bemiihungen der Landeshauptstadt, ihre Fairtrade-Town-Kooperation mit der ersten Fairtrade-
Stadt in Honduras, Marcala, weiterzuentwickeln. Der Wettbewerb ,Hauptstadt des Fairen Handels" ist ein
bundesweiter Wettbewerb fir Stadte, Gemeinden und Kreise in Deutschland, die sich in den Bereichen
Fairer Handel, faire Beschaffung und nachhaltiger Konsum engagieren. Seit 2003 fuihrt die Servicestelle
Kommunen in der Einen Welt von Engagement Global den Wettbewerb alle zwei Jahre durch.

42 Weltweit gibt es Uiber 2.000 Fairtrade-Towns in mehr als 36 Landern, die sich auf kommunaler Ebene fiir den
Fairen Handel einsetzen. In Deutschland allein gibt es tiber rund 900 Fairtrade Towns.
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Stadtenetzwerk QuattroPole

Im Rahmen des Stadtenetzes QuattroPole arbeiten die Stadte

Luxemburg, Metz, Saarbriicken und Trier zusammen (4 Stadte — 3 ;"WUM "-e%
Lander — 3 Sprachen — 530.000 Einwohnende). Die vier Metropolen 3

vergleichbarer Grol3e liegen jeweils nur eine Autostunde voneinander 2000 - 2025
entfernt. lhre Zusammenarbeit im Stadtenetz ist Ausdruck ihrer Offnung

zu ihren europaischen Nachbarn, eine Entwicklung, die durch ihre

Grenznahe verstarkt wird. Sie zeigt ihre Entschlossenheit, noch enger

zu zusammenzuarbeiten, um auf diese Weise die Integration Europas ANS / JAHRE
voranzubringen. Im Rahmen des Stadtenetzes wurde im Jahr 2024 ey, smﬁq?
eine AG Nachhaltigkeit gegriindet. Hier erfolgen Austausch und eine

gegenseitige Unterstiitzung zu Themen nachhaltiger Entwicklung. QUATTROPOLE

Bildquelle: LHS

Grenziuberschreitende Zusammenarbeit im Eurodistrict SaarMoselle

Die Landeshauptstadt Saarbrticken ist Mitglied im Eurodistrict SaarMoselle, einem Europaischen Verbund
fUr territoriale Zusammenarbeit (EVTZ), der Gebietskérperschaften beiderseits der Saar vernetzt. Ziel ist
es, die deutsch-franzdsische Zusammenarbeit zu starken und gemeinsame Antworten auf zentrale
Zukunftsfragen zu entwickeln. Im Mittelpunkt stehen Interkulturalitat und Zweisprachigkeit als Grundlage
eines offenen Miteinanders. Daneben werden Projekte in den Bereichen Wirtschaft, nachhaltige Stadt- und
Raumentwicklung, Mobilitdt, Gesundheit und Tourismus umgesetzt. So entstehen Synergien fiir eine
lebenswerte, nachhaltige und wirtschatftlich starke Grenzregion. Mit ihrem Engagement im Eurodistrict
tbernimmt Saarbriicken eine aktive Rolle als Briickenstadt zwischen Deutschland und Frankreich und
leistet einen konkreten Beitrag zur européaischen Zusammenarbeit auf kommunaler Ebene.

Kommunale Nachhaltigkeitspartnerschaften & Nachhaltige Kommunalentwicklung durch

Partnerschaftsprojekte

Im Rahmen des Projekts ,Kommunale Nachhaltigkeitspartnerschaften“ der Servicestelle Kommunen in der
Einen Welt (SKEW) pflegt Saarbriicken eine Nachhaltigkeitspartnerschaft mit Diriamba, Nicaragua, und
Marcala, Honduras (Dreieckskooperation). Bereits seit 40 Jahren besteht eine Freundschaft zwischen dem
Saarbriicker Diriamba-Verein e.V. und Diriamba in Nicaragua. Bald profitierten im Siid-Sud-Austausch
auch die Projektpartner in Diriamba, Nicaragua, mit denen Saarbriicken und Marcala eine
Dreieckspartnerschaft pflegen. Die Idee der Fairtrade-Partnerschaft mit Marcala in Honduras entstand auf
einer Fairtrade-Bildungsreise 2016 einer Saarbriicker Delegation nach Marcala. Da Saarbriicken selbst

Bildquelle: LHS Bildquelle: LHS
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die erste Fairtrade-Stadt Deutschlands war, war bald die Idee geboren, dass Marcala selbst die erste
Fairtrade-Stadt in Honduras werden sollte. Es entstand eine Fairtrade-Town-Partnerschaft mit
gegenseitigem Austausch, wirtschaftlicher Vernetzung und gemeinsamer Bildungsarbeit. Im Rahmen des
Programmes ,Nachhaltige Kommunalentwicklung durch Partnerschaftsprojekte” flhrten Saarbriicken und
Marcala zudem von 2022 bis 2024 ein gemeinsames Projekt zur Verbesserung der Abfallwirtschaft in
beiden Stadten durch. Bald profitierten im Sid-Sid-Austausch auch die Projektpartner in Diriamba,
Nicaragua, mit denen Saarbriicken und Marcala eine Dreieckspartnerschaft pflegen.

43

Bildquelle: LHS

Solidaritatspartnerschaft mit der Stadt Kowel (Ukraine)

Seit Juli 2023 besteht dartiber hinaus eine Solidaritatspartnerschaft mit der ukrainischen Stadt Kowel. Im
Fokus der Partnerschaft steht der gegenseitige Beistand im Falle von Krieg, Krisen und Katastrophen
sowie die Pflege freundschaftlicher Beziehungen durch die gegenseitige Entsendung von Delegationen
oder kulturellen Austausch. Seit Beginn der Partnerschaft konnte Saarbriicken die vom russischen
Angriffskrieg auf die Ukraine direkt betroffene Partnerstadt bereits mehrfach unterstitzen, unter anderem
durch die Lieferung von Fahrzeugen und Hilfspaketen.

Bildquelle: Stadt Kowel

43 Siehe hierzu: https://mww.youtube.com/watch?v=jhimpYZrmN4 (letzter Zugriff: 17.12.2025).



https://www.youtube.com/watch?v=jh1mpYZrmN4
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Nachhaltige urbane Mobilitdt - Kommunale Partnerschaft Saarbriicken und Thilissi (Georgien)

Die kommunale Partnerschaft zwischen der Landeshauptstadt Saarbriicken und der georgischen
Hauptstadt Thilissi starkt die nachhaltige urbane Mobilitatt im Rahmen eines Férder- und
Partnerschaftsprojekts. Thilissi setzt in seiner partizipativen und integrierten Stadtentwicklung eine
umfassende Mobilititsstrategie um. Uber das Programm ,Fachkréftefonds fiir kommunale Partnerschaften
weltweit” ist seit 2023 eine integrierte Fachkraft flr Verkehrsplanung vor Ort in Thilissi tatig. Im Austausch
mit der Stadtverwaltung bringt die Fachkraft Best-Practice-Beispiele und Erfahrungen aus der
abteilungsubergreifenden Zusammenarbeit in Saarbriicken ein. Erganzend werden regelmafRig
WeiterbildungsmaRnahmen fiir Mitarbeitende durchgefiihrt, darunter Peer-to-Peer-Trainings sowie derzeit
ein Intensivkurs zum Thema ,Urbane Mobilitat® fir junge Architekt*innen an der Georgischen Universitat
in Thilissi.

Die Stadtepartnerschatft bildet zugleich die Grundlage fir die Zusammenarbeit im Mobilitatsbereich. 2024
wurde eine Delegationsreise nach Saarbriicken und in die zweite Partnerstadt Nantes (Frankreich)
organisiert. In dieser trilateralen Zusammenarbeit tauschten sich die beteiligten Kommunen intensiv zu
zentralen Mobilititsthemen wie OPNV, Busverkehr, Radverkehr, Parkraummanagement und der
Gestaltung des offentlichen StraRenraums aus.

Forderung von sozialem Engagement

Burgerschatftliches Engagement ist eine unverzichtbare gesamtgesellschaftliche Aufgabe. Spielplatzpaten,
Burger*innenbeteiligung oder die Arbeit in einem Verein: Es gibt viele Mdglichkeiten, sich in Saarbriicken
zu engagieren. Die Landeshauptstadt weist auf ihrer stadtischen Website auf verschiedene Mdglichkeiten
des Engagements hin (z. B. Teilnahme am ,World Cleanup Day**“, Patenschaften etc.).

P

Bildquelle: Stadt Marcala

44 Siehe hierzu: https://mww.zke-sb.de/stadtreinigung/cleanupday (letzter Zugriff: 17.12.2025).
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Entwicklungen vor Ort

1 PARTNER-

ST 4 (2)

DERZIELE

@ Stadtepartnerschaften der Landeshauptstadt Saarbriicken insgesamt (Cottbus,

Deutschland; Kowel, Ukraine; Nantes, Frankreich und Thilissi, Georgien) und

davon - in Klammern - jene mit Kommunen in DAC-Landern: Kowel (Ukraine)
und Thilissi (Georgien).
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Chancen und Herausforderungen

Die Landeshauptstadt Saarbriicken verfiigt durch ihre geografische Lage im Herzen Europas und ihre
ausgepragte internationale Ausrichtung Uber ideale Voraussetzungen, um globale Partnerschaften und
europaische Zusammenarbeit aktiv zu gestalten. Die Grenzlage zu Frankreich sowie die gewachsenen
stadtepartnerschaftlichen und entwicklungspolitischen Verbindungen eréffnen vielfaltige Chancen,
nachhaltige Entwicklung durch Wissens-, Kultur- und Projektaustausch konkret erfahrbar zu machen. Als
erste Fairtrade-Stadt Deutschlands und langjahrige Preistrégerin im bundesweiten Wettbewerb
,Hauptstadt des Fairen Handels" hat Saarbrucken frih Verantwortung tbernommen, globale Gerechtigkeit
und faire Produktionsbedingungen auf lokaler Ebene zu férdern. Das Engagement in internationalen
Netzwerken starkt zudem die europaische Integration und schafft Synergien in zentralen Zukunftsfeldern
wie nachhaltige Stadtentwicklung, Mobilitat und Wirtschaftsforderung. Herausforderungen bestehen vor
allem darin, die internationale Zusammenarbeit trotz knapper finanzieller Ressourcen langfristig zu sichern,
die Wirkung von Partnerschaften messbar zu machen und das Engagement auf eine breitere
gesellschaftliche Basis zu stellen. Gleichzeitig erdffnet die enge Vernetzung auf européischer und globaler
Ebene erhebliche Chancen fir eine zukunftsfahige, solidarische und weltoffene Stadtentwicklung.
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4.Zusammenfassung und Ausblick

Mit der Erstellung ihres ersten Voluntary Local Review (VLR) dokumentiert die Landeshauptstadt
Saarbriicken ihr Engagement fir die Umsetzung der Agenda 2030 und betont die zentrale Rolle von
Kommunen bei der Erreichung der globalen Nachhaltigkeitsziele. Der Bericht zeigt, wie Saarbriicken in
unterschiedlichen Bereichen bereits heute zur Agenda 2030 beitragt, und verdeutlicht, dass nachhaltige
Entwicklung nur durch langfristige Planung, verlassliche Strukturen und die Zusammenarbeit aller
gesellschaftlichen Akteur*innen gelingen kann.

Der VLR schafft Transparenz, ermdglicht die Bewertung bisheriger Fortschritte und bildet einen wichtigen
Bestandteil kommunalen Nachhaltigkeitsmanagements. Gemeinsam mit dem 2024 erstmals
verdffentlichten Nachhaltigkeitsbericht und der Fortschreibung der Nachhaltigkeitsstrategie werden Erfolge
messbar und kiinftige MalRnahmen gezielt steuerbar. Saarbriicken versteht Nachhaltigkeit dabei als
Querschnittsaufgabe, die alle Handlungsfelder der Stadt durchzieht.

Gleichzeitig soll der Bericht andere Kommunen ermutigen, ebenfalls tGber ihre Nachhaltigkeitsaktivitaten
und -indikatoren zu berichten. Die jingsten Fortschrittsberichte der Vereinten Nationen zur Umsetzung der
globalen Nachhaltigkeitsziele machen deutlich, dass dringender Handlungsbedarf besteht, um die 17 Ziele
bis 2030 zu erreichen. Mit der Umsetzung auf lokaler Ebene tragen Kommunen eine besondere
Verantwortung, um in der von den Vereinten Nationen ausgerufenen ,Dekade des Handelns® (2020—2030)
eine nachhaltige Entwicklung wirksam voranzubringen.

Der Bericht legt den Fokus auf sechs Themenfelder: hochwertige Bildung (SDG 4), menschenwirdige
Arbeit und Wirtschaftswachstum (SDG 8), nachhaltige Stadte und Gemeinden (SDG 11), nachhaltige
Konsum- und Produktionsmuster (SDG 12), MaRnahmen zum Klimaschutz (SDG 13) und Partnerschaften
zur Erreichung der Ziele (SDG 17). Diese Schwerpunkte verdeutlichen den Anspruch der Stadt, soziale
Gerechtigkeit, wirtschaftliche Stabilitdt und Umweltverantwortung miteinander zu verbinden.

Die Analyse verdeutlicht zugleich die Chancen und Herausforderungen einer nachhaltigen Entwicklung:
Saarbriicken verflgt Uber eine vielfaltige Bildungs- und Forschungslandschatt, eine dynamische Wirtschaft
mit wachsender Innovationskraft und ein starkes Engagement fir faire, ressourcenschonende und
inklusive Strukturen. Gleichzeitig gilt es, soziale Ungleichheiten zu verringern, Fachkrafte zu sichern,
Flachen sparsam zu nutzen und nachhaltige Mobilitdt sowie klimafreundliche Stadtquartiere weiter
auszubauen. Die besondere geografische Lage im Herzen Europas und an der Grenze zu Frankreich
eroffnet dabei grof3e Chancen fur Kooperation, kulturellen Austausch und nachhaltige Entwicklung im
europaischen Kontext.

Mit dem VLR legt Saarbricken den Grundstein fur eine kontinuierliche, datenbasierte
Nachhaltigkeitsberichterstattung. Die Landeshauptstadt Saarbriicken verfolgt dabei einen klaren Fahrplan,
der Orientierung fur die anstehenden Aufgaben gibt. Dabei sieht die Stadtverwaltung weiteres
Handlungspotenzial bei SDG 12 - unter anderem in der kommunalen Beschaffung. Durch Anpassungen
in der Beschaffungspraxis wird die Landeshauptstadt 6kologische und soziale Standards noch starker
berticksichtigen und so einen nachhaltigen Konsum sowie nachhaltige Produktionsmuster fordern.

Des Weiteren sollen kreative Maflnahmen aus dem Bereich Mobilitat dazu beitragen, das Verstandnis von
Mobilitdt zu erweitern. Deshalb wird derzeit geprift, auf welchen Routen im Stadtgebiet ,Sonntage der
offenen StralRen“ durchgefuhrt werden kdnnten. Bei diesen Veranstaltungen sollen 6ffentliche Stra3en und
Flachen fur klimafreundliche Mobilitédt und Begegnung fiir einige Stunden tempordr umgenutzt werden. So
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konnte es der Bevolkerung ermdglicht werden, vertraute Stralenziige vor Ort neu zu erleben und
beispielsweise und diese statt mit dem Bus gemeinsam beim Inline-Skaten zu ,erfahren®.

Diese Beispiele zeigen: Der vorliegende Bericht markiert keinen Abschluss, sondern den Beginn eines
dauerhaften Prozesses, in dem Saarbricken gemeinsam mit Politik, Verwaltung, Wirtschaft und
Zivilgesellschaft seinen Weg hin zu einer gerechten, klimaneutralen und zukunftsfahigen Stadt konsequent
beschreitet.
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5.Anhang

Zusammenfassung der 169 SDG-Unterziele

(Quelle der Indikatoren: Bertelsmann Stiftung (letzter Zugriff: 17.12.2025), https:/sdg-portal.de/de/)

SDG 1-Armutin allen ihren Formen und tberall beenden
1.1 Extreme Armut beseitigen
1.2 Relative Armut senken
1.3 Sozialschutzsysteme und -Maf3nahmen umsetzen, breite Versorgung der Armen und Schwachen erreichen
1.4 Gleiche Rechte auf wirtschaftliche und sonstige Ressourcen (Zugang zu grundlegenden Diensten)
1.5 Widerstandsfahigkeit armer Menschen erhéhen (gegentiber dkologischen, wirtschaftlichen und sozialen
Schocks/Katastrophen)
1.a Mobilisierung von Ressourcen furr Entwicklungslander zur Umsetzung von Programmen/Politiken zur Beendigung der
Armut
1.b Politische Rahmengebung auf regionaler, nationaler und internationaler Ebene zur Beseitigung der Armut schaffen

2.1 Hunger beenden, Zugang zu Nahrungsmitteln sichern

2.2 Alle Formen der Mangelernahrung beenden

2.3 Landwirtschaftliche Produktivitét und Einkommen von kleinen Nahrungsmittelproduzenten verdoppeln

2.4 Nachhaltigkeit der Nahrungsmittelproduktion sowie die Anwendung von resilienten landwirtschaftlichen Methoden
sicherstellen

2.5 Genetische Vielfalt von Saatgut, Kulturpflanzen, Haus-/Nutztieren (sowie wildlebenden Artverwandten) bewahren
2.a Investitionen zur Verbesserung der landwirtschaftlichen Produktionskapazitét in Entwicklungslandern

2.b Handelsbeschrankungen und -verzerrungen auf den globalen Agrarmérkten korrigieren und verhindern

2.c MaRnahmen zum Funktionieren der Markte fir Nahrungsmittelrohstoffe ergreifen und Zugang zu Marktinformationen
erleichtern

SDG 3 - Ein gesundes Leben fiir alle Menschen jeden Alters gewahrleisten und ihr Wohlergehen férdern
3.1 Mittersterblichkeit senken
3.2 Neugeborenen- und Kindersterblichkeit senken
3.3 Ubertragbare Krankheiten bekampfen
3.4 Fruhsterblichkeit aufgrund von nichtuibertragbaren Krankheiten senken, psychische Gesundheit und Wohlergehen
fordern
3.5 Pravention und Behandlung von Substanzmissbrauch verstarken
3.6 Todesfalle und Verletzungen infolge von Verkehrsunféllen weltweit halbieren
3.7 Zugang zu sexual-/reproduktionsmedizinischer Versorgung (Familienplanung, Information und Aufklarung)
gewahrleisten
3.8 Allgemeine Gesundheitsversorgung / Zugang zu Gesundheitsdiensten und unentbehrlichen Arzneimitteln/Impfstoffen
fur alle erreichen
3.9 Todesfélle und Erkrankungen durch Chemikalien und VVerschmutzung der Umweltguter verringern
3.a Rahmentubereinkommen der WHO zur Einddmmung des Tabakgebrauchs stéarken
3.b Forschung und Entwicklung sowie Zugang zu Impfstoffen und Medikamenten unterstiitzen (Entwicklungsléander)
3.c Gesundheitsfinanzierung / Aus- und Weiterbildung von Gesundheitsfachkréften in Entwicklungsléndern erhéhen
3.d Frihwarnung, Risikominderung und Management von nationalen und globalen Gesundheitsrisiken starken

SDG 4 - Inklusive, gerechte und hochwertige Bildung gewahrleisten und Mdglichkeiten lebenslangen Lernens fur alle
fordern

4.1 Abschluss kostenloser und hochwertiger Schulbildung aller Kinder sicherstellen

4.2 Zugang zu hochwertiger friihkindlicher Bildung und Betreuung sicherstellen

4.3 Zugang zu bezahlbarer und hochwertiger fachlicher, beruflicher und tertiérer Bildung gewéahrleisten

4.4 Ausreichende Qualifikationen flr Beschéftigung, menschwiirdige Arbeit und Unternehmertum sicherstellen

4.5 Chancengleichheit und gleichberechtigten Zugang zu allen Bildungs- und Ausbildungsebenen gewahrleisten

4.6 Zahl der Analphabeten minimieren

4.7 Kenntnisse und Quialifikationen zur Férderung Nachhaltiger Entwicklung verbessern (Lernenden - BNE)

4.a Sichere, inklusive und effektive Bildungseinrichtungen (aus)bauen (kinder-, behinderten- und geschlechtergerecht)

4.b Zahl der verfiigbaren Hochschulstipendien fiir Entwicklungslander erhéhen

4.c Angebot an qualifizierten Lehrkréften in Entwicklungslandern erhéhen

SDG 5 — Geschlechtergleichstellung erreichen und alle Frauen und Madchen zur Selbstbestimmung befahigen
5.1 Diskriminierung von Frauen/Madchen beenden
5.2 Gewalt gegen Frauen/Madchen beseitigen
5.3 Kinderheirat, Frihverheiratung und Zwangsheirat sowie Genitalverstimmelung von Frauen/Madchen beseitigen


https://sdg-portal.de/de/
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5.4 Unbezahlte Pflege und Hausarbeit anerkennen und wertschéatzen (Férderung geteilter Verantwortung innerhalb des
Haushalts und der Familie)

5.5 Teilhabe und Chancengleichheit von Frauen bei der Ubernahme von Fiihrungsrollen auf allen Ebenen sicherstellen

5.6 Zugang zu sexueller und reproduktiver Gesundheit sowie reproduktiven Rechten gewahrleisten

5.a Reformen durchfihren, um fir Frauen Gleichberechtigung beim Zugang zu wirtschaftlichen und sonstigen Ressourcen
zu schaffen

5.b Nutzung von Grundlagentechnologien verbessern, um die Selbstbestimmung von Frauen zu férdern

5.c Solide Politik/Rechtsvorschriften fur die Gleichstellung der Geschlechter und Selbstbestimmung von Frauen verstérken

SDG 6 — Verfugbarkeit und nachhaltige Bewirtschaftung von Wasser und Sanitarversorgung fur alle gewahrleisten
6.1 Zugang zu einwandfreiem und bezahlbarem Trinkwasser fiir alle erreichen
6.2 Zugang zu einer angemessenen Sanitarversorgung und Hygiene fiir alle erreichen
6.3 Wasserqualitat verbessern
6.4 Effizienz der Wassernutzung steigern, Wasserknappheit verringern
6.5 Integrierte Bewirtschaftung der Wasserressourcen umsetzen
6.6 Wasserverbundene Okosysteme schiitzen und wiederherstellen (Berge, Wilder, Feuchtgebiete, Fliisse,
Grundwasserleiter und Seen)
6.a Internationale Zusammenarbeit und Unterstiitzung der Entwicklungsléander im Bereich Wasser- und Sanitérversorgung
ausbauen
6.b Mitwirkung lokaler Gemeinwesen bei nachhaltiger Wasserbewirtschaftung und Sanitarversorgung verstarken

7.1 Zugang zu bezahlbaren, verlasslichen und modernen Energiedienstleistungen sichern

7.2 Anteil erneuerbarer Energien erhdhen

7.3 Energieeffizienz erhdhen

7.a Internationale Zusammenarbeit verstarken, um den Zugang zu Forschung und Technologie im Bereich saubere
Energie zu erleichtern

7.b Infrastrukturen/Technologie in Entwicklungslandern verbessern, um nachhaltige Energiedienstleistungen
bereitzustellen

SDG 8 — Dauerhaftes, breitenwirksames und nachhaltiges Wirtschaftswachstum, produktive Vollbeschaftigung und
menschenwirdige Arbeit fur alle férdern
8.1 Pro-Kopf-Wirtschaftswachstum (BIP) aufrechterhalten
8.2 Hohere wirtschaftliche Produktivitat durch Diversifizierung, Modernisierung und Innovation erreichen
8.3 Entwicklungsorientierte Politiken zur Unterstltzung / Schaffung menschenwiirdiger Arbeit, Unternehmertum und
Innovation férdern (Kleinunternehmen)
8.4 Ressourceneffizienz bei Konsum & Produktion verbessern, Entkoppelung von Wirtschaftswachstum und
Umweltzerstérung anstreben
8.5 Produktive Vollbeschaftigung und menschenwurdige Arbeit (Frauen Méanner Behinderungen) sowie gleiches Entgelt fiir
gleichwertige Arbeit fiir alle erreichen
8.6 Anteil junger Menschen ohne Beschaftigung und Schul-/Berufsausbildung verringern
8.7 Malinahmen gegen Zwangs- und Kinderarbeit, Sklaverei und Menschenhandel ergreifen
8.8 Arbeitsrechte schiitzen und sichere Arbeitsumgebung férdern
8.9 Politiken zur Forderung eines nachhaltigen Tourismus erarbeiten und umsetzen
8.10 Kapazitaten der nationalen Finanzinstitutionen starken, um Zugang zu Finanz-/Versicherungsdienstleistungen zu
fordern
8.a Handelshilfe fur Entwicklungslander erhéhen
8.b Globale Strategie fiir Jugendbeschéftigung erarbeiten und Globalen Beschaftigungspakt umsetzen

SDG 9 - Eine widerstandsfahige Infrastruktur aufbauen, breitenwirksame und nachhaltige Industrialisierung férdern und
Innovationen unterstitzen

9.1 Widerstandsfahige und nachhaltige Infrastruktur aufbauen, um wirtschaftliche Entwicklung und menschliches

Wohlergehen zu férdern

9.2 Nachhaltige Industrialisierung férdern und Anteil der Industrie an Beschaftigung und BIP steigern

9.3 Zugang zu Finanzdienstleistungen fiir kleine Industrie- und andere Unternehmen erhéhen

9.4 Infrastrukturen modernisieren und Industrien nachhaltig nachriisten

9.5 Forschung verbessern und technologische Kapazitaten der Industriesektoren ausbauen

9.a Unterstitzung von Entwicklungsléandern zur Entwicklung nachhaltiger Infrastrukturen

9.b Einheimische Technologieentwicklung, Forschung und Innovation in Entwicklungslandern unterstiitzen

9.c Zugang zu Informations- und Kommunikationstechnologie erweitern und Zugang zu Internet bereitstellen

SDG 10 - Ungleichheit in und zwischen Léandern verringern
10.1 Einkommenswachstum der armsten Bevdlkerung erreichen
10.2 Befahigung aller Menschen zur Selbstbestimmung sowie Inklusion férdern
10.3 Chancengleichheit gewahrleisten und Ungleichheiten reduzieren
10.4 Politische Mal3nahmen fiir mehr Gleichheit ergreifen (Lohnpolitik, Sozialschutz)
10.5 Regulierung und Uberwachung der globalen Finanzmérkte und -institutionen verbessern
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10.6 Mitsprache der Entwicklungslander bei der Entscheidungsfindung in internationalen Wirtschafts- und
Finanzinstitutionen verstérken

10.7 Geordnete und sichere Migration und Mobilitat erleichtern, gesteuerte Migrationspolitik umsetzen

10.a Grundsatz der besonderen und differenzierten Behandlung der Entwicklungslander anwenden (im Einklang mit
WHO)

10.b Entwicklungshilfe und Finanzstréme in Entwicklungslandern fordern

10.c Transaktionskosten fir Heimatiberweisungen von Migranten senken

11.1 Bezahlbaren, sicheren und angemessenen Wohnraum und Grundversorgung fiir alle sicherstellen

11.2 Zugang zu nachhaltigen Verkehrssystemen fiir alle ermdglichen, Sicherheit im StraRenverkehr erhéhen

11.3 Verstadterung nachhaltiger gestalten, partizipative, integrierte nachhaltige Siedlungsplanung und -steuerung
umsetzen

11.4 Schutz und Wahrung des Weltkultur und -naturerbes verbessern

11.5 Katastrophenschutz verbessern

11.6 Umweltbelastung durch Stédte senken (Luftqualitét, Abfall)

11.7 Zugang zu Griinflachen und &ffentlichen Raumen fur alle gewahrleisten

11.a Durch tibergeordnete Entwicklungsplanung wirtschaftliche, soziale und 6kologische Verbindungen zwischen Stadten
und landlichen Gemeinden unterstiitzen

11.b Integrierte Politiken und Pléne zu nachhaltiger Stadtentwicklungspolitik (Inklusion, Ressourceneffizienz, Klimaschutz,
Klimaanpassung sowie ganzheitliches Katastrophenrisikomanagement entwickeln

11.c Entwicklungslander beim Bau nachhaltiger und widerstandsfahiger Gebaude unterstiitzen

12.1 MaRnahmen fiir nachhaltige Konsum- und Produktionsmuster einleiten

12.2 Nachhaltige Bewirtschaftung und Nutzung naturlicher Ressourcen erreichen

12.3 Nahrungsmittelverschwendung halbieren und Nahrungsmittelverluste verringern

12.4 Umweltvertréagliche Abfall- und Chemikalienentsorgung sicherstellen

12.5 Abfallaufkommen verringern

12.6 Unternehmen zur Anwendung nachhaltiger Verfahrenstechniken und Berichterstattung ermutigen

12.7 Nachhaltige ¢ffentliche Beschaffung fordern

12.8 Information und Bewusstsein fir Nachhaltige Entwicklung bei allen Menschen sicherstellen

12.a Entwicklungslander beim Ubergang zu nachhaltigen Konsum- und Produktionsmustern unterstiitzen

12.b Beobachtungsinstrumente fir die Auswirkungen eines nachhaltigen Tourismus entwickeln und unterstiitzen

12.c Subventionierung fossiler Brennstoffe reduzieren unter Berticksichtigung der besonderen Bediirfnisse der
Entwicklungslander

SDG 13 - Umgehend MalRnahmen zur Bekampfung des Klimawandels und seiner Auswirkungen ergreifen
13.1 Widerstandskraft und Anpassungsfahigkeit an den Klimawandel starken
13.2 Klimaschutzmaf3nahmen in nationale Politiken einbeziehen
13.3 Aufkléarung sowie personelle und institutionelle Kapazitéten im Bereich Klimaschutz und Klimaanpassung verbessern
13a. Finanzielle Unterstiitzung von Klimaschutzmafinahmen in Entwicklungslandern bereitstellen
13b. Ausbau von Planungs- und Managementkapazitéten im Bereich Klimaschutz fur Entwicklungslander

SDG 14 - Ozeane, Meere und Meeresressourcen im Sinne nachhaltiger Entwicklung erhalten und nachhaltig nutzen
14.1 Meeresverschmutzung verringern
14.2 Meeres- und Kistendkosysteme nachhaltig bewirtschaften und schiitzen
14.3 Versauerung der Ozeane reduzieren und Auswirkungen bekampfen
14.4 Mechanismen der nachhaltigen Fischerei implementieren
14.5 Zum Erhalt von Kusten- und Meeresgebieten beitragen
14.6 Formen der Fischereisubventionen untersagen, die zu tibermaRiger und illegaler Fischerei fiihren
14.7 Wirtschaftliche Vorteile durch nachhaltige Nutzung der Meeresressourcen fir Entwicklungslander erhéhen
14.a Wissenschaftliche Kenntnisse vertiefen, um die Gesundheit der Ozeane zu verbessern und Biodiversitat zu steigern
14.b Zugang von Kleinfischern zu Meeresressourcen und Mérkten gewéahrleisten
14.c Erhaltung und nachhaltige Nutzung der Ozeane und ihrer Ressourcen verbessern

SDG 15 - LandOkosysteme schuitzen, wiederherstellen und ihre nachhaltige Nutzung fordern, Walder nachhaltig
bewirtschaften, Wistenbildung bekampfen, Bodendegradation beenden und umkehren und dem Verlust der
Biodiversitét ein Ende setzen

15.1 Erhaltung, Widerherstellung und nachhaltige Nutzung der Land- und BinnensiiRwasser-Okosysteme gewéhrleisten

15.2 Nachhaltige Bewirtschaftung aller Waldarten férdern

15.3 Wiistenbildung bekédmpfen und Landverédung neutralisieren

15.4 Bergokosysteme erhalten

15.5 Verschlechterung der natirlichen Lebensrdume verringern, Verlust biologischer Vielfalt beenden

15.6 Gerechte Aufteilung und angemessenen Zugang zu genetischen Ressourcen fordern

15.7 Wilderei und Handel mit geschiitzten Pflanzen- und Tierarten beenden

15.8 Einbringen invasiver gebietsfremder Arten verhindern
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15.9 Okosystem- und Biodiversitatswerte in lokalen Planungen/Politik einbeziehen

15.a Finanzielle Mittel fur den Erhalt der biologischen Vielfalt und der Okosysteme erhdhen

15.b Finanzielle Mittel fiir nachhaltige Waldbewirtschaftung erhdhen und Entwicklungslandern Anreize hierzu bieten

15.c Wilderei und Handel mit geschiitzten Arten bekadmpfen
SDG 16 - Friedliche und inklusive Gesellschaften fur eine nachhaltige Entwicklung férdern, allen Menschen Zugang zur
Justiz ermdéglichen und leistungsfahige, rechenschaftspflichtige und inklusive Institutionen auf allen Ebenen aufbauen

16.1 Gewalt und gewaltbedingte Sterblichkeit reduzieren

16.2 Gewalt gegen Kinder beenden

16.3 Gleichberechtigten Zugang zur Justiz sicherstellen

16.40rganisierte Kriminalitat bekdmpfen, illegale Finanz- und Waffenstréme verringern

16.5 Korruption reduzieren

16.6Leistungsfahige, rechenschaftspflichtige und transparente Institutionen aufbauen

16.7 Partizipative Entscheidungsfindung auf allen Ebenen gewahrleisten

16.8 Teilhabe von Entwicklungsléndern an globalen Lenkungsinstitutionen verstérken

16.9 Rechtliche Identitat fur alle Menschen sicherstellen

16.10 Zugang zu Informationen gewahrleisten und Grundfreiheiten schiitzen

16.a Internationale Zusammenarbeit: Verhitung von Gewalt und Bekdmpfung von Terrorismus und Kriminalitat

16.b Nichtdiskriminierende Rechtsvorschriften und Politiken umsetzen

SDG 17 — Umsetzungsmittel starken und die Globale Partnerschaft fliir nachhaltige Entwicklung mit neuem Leben fillen
Finanzierung
17.1 Einheimische Ressourcen zur Erhebung von Steuern in Entwicklungsléandern verstérken
17.2 Zusagen uber Entwicklungshilfe erfullen
17.3 Zusétzliche Mittel fur Entwicklungshilfe mobilisieren
17.4 Entwicklungslander beim Umgang mit Verschuldung unterstiitzen
17.5 Investitionsférderungssysteme fiir Entwicklungsléander umsetzen

Technologie

17.6 Kooperationen zum Wissenstransfer ausbauen (Nord Stid) im Bereich Wissenschaft, Technologie und Innovation
17.7 Entwicklung, Transfer und Verbreitung nachhaltiger Technologien in Entwicklungslandern fordern

17.8 Kooperation fir Wissenschaft/Technologie/Innovation systematisieren; globalen Mechanismus zur
Technologieforderung einfuhren

Kapazitatsaufbau
17.9 Internationale Unterstlitzung fur den Kapazitatsaufbau in Entwicklungslandern verstarken

Handel

17.10 Offenes, gerechtes und regelgestitztes Welthandelssystem férdern
17.11 Exporte der Entwicklungslander erhéhen

17.12 Zoll-/Kontingentfreier Marktzugang fur Entwicklungsléander erreichen

Systemische Fragen

17.13 Globale makrodkonomische Stabilitat verbessern

17.14 Politikkohdrenz zugunsten Nachhaltiger Entwicklung verbessern

17.15 Nationale Souveranitat bei der Umsetzung von Nachhaltigkeitspolitik respektieren

17.16 Globale (Multi-Akteurs-) Partnerschaften fur Nachhaltige Entwicklung ausbauen

17.17 Bildung &ffentlicher, 6ffentlich-privater und zivilgesellschaftlicher Partnerschaften férdern

17.18 Kapazitatsaufbau fur Datenverfugbarkeit in Entwicklungsléandern erhéhen

17.19 Fortschrittsmafe einer Nachhaltigen Entwicklung erarbeiten, Aufbau statistischer Kapazitaten in
Entwicklungsléandern unterstiitzen
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Indikatoren im Uberblick
Indikator Definition
SDG 4 — Hochwertige Bildung 2020 2021 2022 2023 2024
Betreuungsplatze fur Anzahl an Krippenplatzen (U3) in k. A. k. A. k. A k. A 451
Kinder stadtischen Einrichtungen
Anzahl an Kindergartenplatze (U3) in k A k. A k. A k. A 1.885
stadtischen Einrichtungen
Verhéltnis von Anzahl Kindergartenplatze k. A. k. A. k. A 5.482 5.731
Kinderzahlen (U3) zum
Betreuungsangebot
Bedarf Kindergartenplatze k. A. k. A. k. A. 6.154 6.003
Versorgungsgrad (%) k. A. k. A. k. A. 83,5 95,5
Wohnungsnahe Einwohnendengewichtete k. A 659,0 k. A. k. A. k. A.
Grundversorgung - Luftliniendistanz zur nachsten
Grundschule Grundschule (m)
Schulabgehende ohne Anteil der Schiler*innen ohne k. A. 4,12 4,39 k. A. k. A.
Hauptschulabschluss Hauptschulabschluss an allen
Schuler*innen
Stadtbibliothek Anzahl Besuche k. A k. A. k. A. 214.744  241.615
Anzahl Entleihungen k. A. k. A. k. A. 514.562 538.314
Anzahl Angebote k. A k. A. k. A. 1.091 1.152
Verwaltungsinternes Anzahl der angebotenen Seminare k. A k A k. A. 86 k. A
Fortbildungsangebot
Anzahl der Seminarteilnehmenden k. A. k. A k. A. 1.217 k. A

SDG 5 — Geschlechtergleichheit

2016

2018

2020

2022

2023

Verhéltnis der

Beschéaftigungsquoten

von Frauen und
Méannern

Beschaftigungsquoten von Frauen im
Vergleich zur Beschaftigungsquote von

Méannern (%)

92,7

90,1

91,6

89,9

90,39
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Indikator Definition
Bezahlbare und Strom aus erneuerbaren Quellen 0,26 0,26 0,28 0,36 k. A.
saubere Energie (kW/Einwohner*in)

SDG 8 — Menschenwurdige Arbeit und Wirtschaftswachstum

Gasteankinfte und Anzahl der Gaste, die innerhalb eines 334.290 k. A. 311.937 376.404 403.075
Ubernachtungen bestimmten Zeitraums in einem Hotel

oder einer anderen

Beherbergungseinrichtung einchecken

Anzahl der Ubernachtungen in 561.754 k. A. 555.722 659.622 706.510
Unterkiinften pro Jahr

Beschéaftigungsquoten  Anteil der 15- bis 64 k. A. 53,0 55,2 k. A. k. A.
sozialversicherungspflichtig
Beschaftigten am Wohnort an allen 15-
bis 64 (%)

Anteil der 55- bis 64-jahrigen k. A. 48,0 49,9 k. A. k. A.
sozialversicherungspflichtig

Beschaftigten am Wohnort an allen 55-

bis 64-jahrigen Einwohnenden (%)

SDG 10 — Weniger Ungleichheiten 2017 2018 2019 2021 2022
Schulabgehende ohne Verhéltnis der 443,41 353,48 313,42 327,06 k. A
Hauptschulabschluss -  Schulabbrechendenquote von

Auslénder*innen Auslander*innen zur

Schulabbrechendenquote in der
Gesamtbevélkerung

SDG 11 — Nachhaltige Stadte und Gemeinden

Pkw-Anzahl Anzahl der Pkw (privat und gewerblich) ~ 95.538  96.265  96.167  96.041 k. A.
im Stadtgebiet gesamt

Anzahl der Pkw (privat und gewerblich)  63.696  63.821  62.769  61.541 k. A
im Stadtgebiet mit Benzinantrieb

Anzahl der Pkw (privat und gewerblich) 249 561 1.096 1.773 k. A.
im Stadtgebiet mit Elektroantrieb

Anzahl der Pkw (privat und gewerblich)  1.338 2.282 4.017 5.532 k. A.
im Stadtgebiet mit Hybridantrieb

Anzahl der Pkw (privat und gewerblich)  29.794  29.056  27.848  26.765 k. A
im Stadtgebiet mit Dieselantrieb
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Indikator Definition
Anzahl der Pkw (privat und gewerblich) 461 445 437 430 k. A
im Stadtgebiet mit sonstigen
Antriebsarten
Verungliickte im Anzahl der verletzten oder getéteten 4,8 k. A. 4,6 k. A 51
Verkehr Personen bei Verkehrsunféallen je 1.000

Einwohnende

E-Fahrzeuge der Anzahl der E-Fahrzeuge in der k. A. 8 k. A. 18 32
Stadtverwaltung Stadtverwaltung der Landeshauptstadt

Saarbriicken
Flacheninanspruchnah  Anteil der Siedlungs- und 36,0 36,0 36,0 k. A. k. A.
me und - Verkehrsflache im Vergleich zum

neuinanspruchnahme Vorjahr anhand der Gesamtflache (%)

Flacheninanspruch- Anderung der Siedlungs- und 0,01 0,01 0,02 k. A. k A
nahme und - Verkehrsflache im Vergleich zum
neuinanspruchnahme Vorjahr anhand der Gesamtflache (%)

Flachennutzungsintensi  Siedlungs- und Verkehrsflache (ohne 336,0 k A 3316 k. A k. A
tat "Bergbaubetrieb” und "Tagebau, Grube,
Steinbruch") pro Person (m2)

Naherholungsflachen Naherholungsflachen pro Person (m?) 24,48 k. A. 24,29 k. A k A
Wohnflache Verfligbare Wohnflache pro Person (m?) 45,7 k. A 45,3 k. A. k. A.
Fertiggestellte Anteil neu errichteter Wohngebaude mit 36,6 k. A 49,3 k. A. k. A
Wohngebaude mit erneuerbarer Heizenergie an allen

erneuerbarer Neuerrichtungen pro Jahr (%)

Heizenergie

SDG 12 — Nachhaltige/r Konsum und Produktion

Abfallmenge Restabfall (t) 29.697 28798 28782  28.802  29.771
Bioabfall (t) 5.805 5.211 5.098 5.316 5.356
Papier (t) 8.701 7.407 11.391  10.738  10.493

SDG 13 — MaRnahmen zum Klimaschutz
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Indikator Definition
Siedlungslast im Anteil der baulich gepragten Siedlungs- 46,6 47,2 47,5 47,3 47,9
Uberschwemmungs- und Verkehrsflache im amtlich
gebiet festgesetzten Uberschwemmungsgebiet
(%)
SDG 17 — Partnerschaften zur Erreichung der Ziele 2019 2021 2023
Anzahl der Stadtepartnerschaften der k. A. k. A k. A. k. A. 4(2)
Stadtepartnerschaften Landeshauptstadt Saarbriicken
insgesamt und davon insgesamt (Cottbus, Deutschland;
jene mit Kommunen in Kowel, Ukraine; Nantes, Frankreich und
DAC-Léandern Thilissi, Georgien) und davon jene mit

Kommunen in DAC-Landern4s ; Kowel
(Ukraine) und Thilissi (Georgien).

45 Liste des Entwicklungsausschusses (Development Assistance Committee, DAC) der Organisation fur
wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung (Organization for Economic Cooperation and Development,
OECD) mit Staaten, die aufgrund ihres geringen oder mittleren Pro-Kopf-Einkommens in den Foérderrahmen der
Entwicklungszusammenarbeit fallen.
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Landeshauptstadt Saarbriicken
Amt fur Klima- und Umweltschutz
Diego Nufiez

Rathausplatz 1

66111 Saarbriicken

Telefon +49 681 905 4083

nachhaltigkeit@saarbruecken.de
www.saarbruecken.de

Landeshauptstadt

SAAR
ZERU

Die Druckausgabe dieses Berichts erfolgte auf Papier mit dem Umweltzeichen Blauer Engel. K E N
Erscheinungsdatum 22.12.2025



